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ภาคผนวก ฉ.  ตารางการเปรียบเทียบระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2551 กับหลักสูตรปรับปรุง  
           ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) พ.ศ. 2554                           ฉ-1   
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มคอ. 2 ระดับปริญญาตรี 
 

รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2554 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภฏับานสมเด็จเจาพระยา 
คณะ : วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
สาขาวิชา : อาชีวอนามัยและความปลอดภยั    ภาควิชา : วิทยาศาสตรประยุกต  

 

หมวดที่ 1. ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย : หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Science Program in Occupational Health and Safety 
       

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
ภาษาไทย : ช่ือเต็ม วิทยาศาสตรบณัฑิต (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย) 

    : ช่ือยอ วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
 ภาษาอังกฤษ : ช่ือเต็ม Bachelor of Science  (Occupational Health and Safety) 
  : ช่ือยอ B.Sc. (Occupational Health and Safety) 
 
3. วิชาเอก    - 

   
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  145 หนวยกิต  
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป   



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     2 

 
 

5.2 ภาษาที่ใช  ภาษาไทย  
5.3 การรับเขาศึกษา                 รับนิสิต – นักศึกษาทั้งชาวไทยและตางประเทศที่มีความรูใน

ภาษาไทย โดยตองจบชั้นมัธยมศึกษาชั้นปที่ 6  
สายวิทยาศาสตร คณิตศาสตร  

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น  เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ 
เจาพระยา 

 5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
       หลักสูตรปรับปรุง พ .ศ. 2554 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร  

ความปลอดภัย พ.ศ.  2551 
 6.1 สภาวิชาการใหความเหน็ชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 14/2554   
เมื่อวันที่  23  เดือน ธันวาคม พ.ศ.  2554      

                    6.2 สภามหาวิทยาลัยอนุมัตหิลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 1/2555   
       เมื่อวันที่ 19 เดือน มกราคมพ.ศ.  2555      

หลักสูตรเปดสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2555 
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ในปการศึกษา 2557 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา  
 8.1  เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ 
 8.2  นักวิชาการดานความปลอดภัย 
 8.3  นักวิชาการดานแรงงานและสวัสดิการ 
 8.4  ผูตรวจสอบสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 8.5  วิทยากร 
 8.6  ครู อาจารย 
 8.7  พนักงาน/ขาราชการในสังกัดของรัฐ/รัฐวิสาหกจิ อ่ืนในสาขาที่เกีย่วของ 

8.8  ประกอบอาชีพอิสระ 
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9. ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
  

ชื่อ-สกุล 
(ระบุตําแหนงวิชาการ) 

คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)  
มหาวิทยาลัย  (ปท่ีสําเร็จการศึกษา) 

เลขประจําตัวประชาชน 

1. อาจารยบุตรี เทพทอง วท .ม.  (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและ 
ความปลอดภยั)  
มหาวิทยาลัยมหิดล  (2548) 

3-1014-0119x-xx-x 
 

วท .บ.  (อนามยัส่ิงแวดลอม)  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  (2542) 

2. อาจารยเชิดศิริ  นิลผาย วศ.ม.(วิศวกรรมความปลอดภัย)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  (2552) 

3-0115-0011 x-xx-x 

ส.บ.(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  (2553) 
วท.บ.(วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม)     
มหาวิทยาลัยศลิปากร  (2548) 

3. อาจารยโยธิน พลประถม ค.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)         
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร (2551) 

3-4501-0028 x-xx-x 

วท.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)            
สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (2547) 

4. อาจารยกานตพิชชา เกียรติกิจโรจน วท .ม.  (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและ 
ความปลอดภยั)   
มหาวิทยาลัยมหิดล (2551) 

3-6304-0016 x-xx-x 

วท .บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย)  
มหาวิทยาลัยมหิดล (2542) 

5. อาจารยปริตา คงสิโรจน วศ .ม.  (วิศวกรรมสิ่งแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  (2553) 

3-1004-0082 x-xx-x 

วท .บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย)
มหาวิทยาลัยมหิดล  (2542) 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา และสถานที่อ่ืนๆ หรือ
ทองถ่ินของรายวิชานั้นๆ ตามความจําเปนของสถานการณ 
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 การพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคลองกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยาและพระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.)ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ที่มุงเนนและตอบสนองความตองการ
ของทองถ่ินและสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 - 2559) 
สถานการณหรือ การพัฒนาทางเศรษฐกิจนั้นจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรซึ่งขึ้นอยู
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 - 2559) ที่กลาวถึงการเปลี่ยนแปลงทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด  กอใหเกิดความเปลี่ยนแปลงทั้งโอกาสและภัยคุกคาม
ทางดานเศรษฐกิจ  สังคม และสิ่งแวดลอม จึงจําเปนตองเตรียมพรอมใหทันตอการเปลี่ยนแปลงดังกลาว 
ดังนั้นความกาวหนาทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมเปนตัวช้ีวัดความเจริญ มั่นคงและมีมาตรฐานไดทาง
หนึ่ง ซ่ึงสอดคลองพระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน พ.ศ. 2554 ที่ไดมุงเนนใหภาครัฐและอุตสาหกรรมมีการบริหารจัดการสถานประกอบกิจการ 
ลูกจาง ใหมีสภาพการทํางานและสภาพแวดลอมในการทํางานที่ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ รวมทั้งสงเสริม
มิใหลูกจางไดรับอันตรายตอชีวิต รางกาย จิตใจ และสุขภาพอนามัย ซ่ึงเปนสวนหนึ่งในการสนับสนุนให
เปาหมายของผลิตสินคามีคุณภาพตรงตามความตองการแกผูบริโภคทั้งในและนอกประเทศ  ทั้งนี้เพื่อ
สนับสนุนความเจริญกาวหนาทางดานเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเปนสิ่งที่ดียิ่ง ทวาปจจุบันตําแหนง
เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพนั้น ยังเปนอาชีพที่มีความตองการทางตลาดแรงงาน
สูง  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดเล็งเห็นถึงความสําคัญ จึงมุงวางแผนพัฒนาหลักสูตรให
ตรงกับความตองการบัณฑิตในสายงานเกี่ยวกับการดูแลความปลอดภัยในภาครัฐ และภาคอุตสาหกรรม
เพื่อรองรับกฎหมายดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ที่วาดวยทุกหนวยงานตองจัดมาตรฐานในการ
บริหารและจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานตองไมต่ํากวามาตรฐานที่
กฎหมายกําหนด 
 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

 จากสถานการณการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมไทยในปจจุบัน มีสาเหตุมาจาก
สภาพจิตใจที่ออนลา และส่ิงแวดลอมที่เกิดจากครอบครัว/ภูมิหลังของแตละคน ประกอบกับการรับเอา
วัฒนธรรมที่เบี่ยงเบนจากวัฒนธรรมไทยเดิม  จึงสงผลใหเกิดปญหาหลายประการ เชน ปญหาความ
ยากจน ปญหาอาชญากรรม และปญหายาเสพติด ซ่ึงปญหาดังกลาวไดสงผลกระทบตอแรงงานไทยใน
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ภาคอุตสาหกรรมเปนอยางยิ่ง อันกอใหเกิดพฤติกรรมที่ไมปลอดภัยเนื่องจากการทํางาน จากสถานการณ
ดังกลาวมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จึงมุงเนนการพัฒนาหลักสูตรใหรูเทาทันกับปญหาของ
สังคมและวัฒนธรรมไทยในปจจุบัน ตลอดจนสามารถปฏิบัติตนภายใตการเปลี่ยนแปลง และสามารถ
ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข ปลอดภัยตอชีวิต ทรัพยสิน ส่ิงแวดลอม ชุมชนและคงไวซ่ึงสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตใจที่ดีตอไป 
12.  ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  

 12.1  การพัฒนาหลักสูตร 
 จากปญหาทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรเพื่อปลูกฝงให

ผูเรียนมีความรู คูคุณธรรม และประยุกตใชความรูที่มีแกไขปญหาในสายงานของตนและตอบโตการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยเหตุนี้จึงมุงเนนการจัดการ
เรียนการสอนอันมีลักษณะดังนี้ 

- การพัฒนาความรู การปฏิบัติ และเสริมสรางแนวคิดใหกับผูเรียนใหมีกระบวนการคิด
และแกไขปญหาอยางมีหลักการและเหตุผล รวมทั้งสามารถสื่อสาร และใชเทคโนโลยี
สารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

- การเนนแนวคิดวิเคราะห แกไขปญหาทางดานอาชีวอนามัย และความปลอดภัยในการ
ทํางานไดอยางเหมาะสม ตลอดจนสามารถวางแผน เพื่อจัดทําโครงการแกไขปญหา
ดังกลาวไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- เนนการประยุกตใชความรูดานอาชีวอนามัย และความปลอดภัย นําไปสูงานวิจัย และ
ประยุกตความรูดังกลาวใหเขากับสถานการณการเปลี่ยนแปลงไดอยางดี 

- เนนการผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ และใฝคนควาหาความรู
อยางสม่ําเสมอ  

12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดกําหนดพันธกิจที่มุงเนนผลิตบัณฑิต วิจัย บริการ

วิชาการแกสังคม พรอมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ปรับปรุงและถายทอดเทคโนโลยี รวมทั้งสงเสริม และ
พัฒนาคุณภาพบัณฑิต อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การพัฒนาหลักสูตรจึงไดเนน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนใหมีความรู และสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพควบคูกับ
การ  มีคุณธรรม จริยธรรมตามสายงาน อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นท่ีเปดสอนในคณะ ภาควิชาอื่นของสถาบัน/  
 13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น  

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  เปนหลักสูตรที่ตอง
อาศัยหลักการพื้นฐานทางวิทยาศาสตร สังคม และเทคโนโลยี  ดังนี้ 
 13.1.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    
  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุมวิชามนุษยศาสตร กลุมวิชาสังคมศาสตร กลุมวิชา
คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

13.1.2   หมวดวิชาเฉพาะ 

 กลุมวิชาแกนวิทยาศาสตรสําหรับวิทยาศาสตรประยุกต ไดแก กลุมวิชาฟสิกส กลุม
วิชาเคมี กลุมวิชาชีววิทยา กลุมวิชาคณิตศาตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    

 13.1.3 หมวดวิชาเลือกเสรี    

 13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนและสามารถใหภาควิชา/หลักสูตรอื่นมาเรียน 
 รายวิชาในหลักสูตรเปดโอกาสใหนิสิต-นักศึกษาสาขาอื่น สามารถเลือกเรียนเปนวิชาบังคับ

หรือวิชาเลือก และวิชาเลือกเสรีได และกลุมวิชาโท 
 13.3 การบริหารจัดการ  
  การบริหารจัดการเรียนการสอนจะมีระบบประสานงานรวมกันระหวางหลักสูตรกับภาควิชา
และคณะฯ มีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร  โดยมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ตองประสานงานกับอาจารยในสาขาวิชาและอาจารยผูแทนจากในสาขาวิชาอื่นหรือคณะอื่นที่
เกี่ยวของในการพัฒนาหลักสูตรดานเนื้อหาสาระ ความสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ สาขาวิชาตองมีการวางแผนรวมกันระหวาง ผูเกี่ยวของ
ตั้งแตผูบริหาร และอาจารยผูสอน ซ่ึงอยูตางสาขาวิชาหรือตางคณะ เพื่อกําหนดเนื้อหา และกลยุทธ
การสอนตลอดจนการวัด และประเมินผล ทั้งนี้เพื่อใหนิสิต-นักศึกษาไดบรรลุผลการเรียนรูตาม
หลักสูตร 
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  ��8���������
��������
�������������%#(��ก�������99������
$��#����#(��ก����
���99������
��:�������	�� ;<�#ก�
������ก������%�
���#��##�� ��'�3�'ก�	* �ก��'
���
�%2�ก��:<ก)����99���� ��
ก���
���+���%��%2�������%�
:<ก)��(&#���� (Thai Qualifications 
Framework for Higher Education :TQF) 8�#���ก��
ก��ก���%�
:<ก)� $��4��ก��'����ก�����'�0��
�������	��
���"�'�W4ก��:<ก)�1�����ก�������  ����#��ก��������X�#ก��ก��'ก���%����'(�% ก��
����%
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 �ก��
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���
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�� �������������
 �ก��
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1.3 ���"#������$
�����ก�
�� 

1.3.1 ��
�����'����(* ������(���'(�%8�#�������4�กก��
"�#��
�,#������������
�� ���

������� �������������
 �ก��
"�#�� 

1.3.2 ��
������'
��������� ��#�������%
�������4�กก��
"�#�� 4��
"�$��#ก��
������������
�� ���
������� �������������
 �ก��
"�#�� ������(��4��ก�����
'����# �ก��

"�#��1����&�#'�3�����  

1.3.3 ��
��� ��'��0��#
0����'
�$�$��� �ก�����4��� ���'
�� �������%
����������

 �ก��
"�#�� 

1.3.4 ��
����"����
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������� ���
����������
 �ก��
"�#��1����&�#'(
���
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1.3.9 ��
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�� 
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1 .  ��� ���% #(�� ก�� � ���

���
�#�/�����
��ก"�(��$��
���ก��
ก��ก���%�
:<ก)�  

ก"�(��8�,���� �ก��������%#(��ก����
(��ก������
���
�#8�#�" ���ก#��
���ก��
ก��ก���%�
:<ก)� 
�ก���"���4
�%���ก)��8�#���	��
���<#����#�*��

���
���#ก��8�#��� �����	�� 

- '�ก���ก����2��(��ก���� 
- '�ก������#�����
���#ก��
8�#��#�
������ �����	�� 

2. ��2��:�ก����8�#��4���*
������ 

��2��:�ก������4���* �ก��:<ก)��&�
��������99�'�ก ���4�� (�
� '#��
%�
������%�'�����&���������99�'�ก 

4"������4���*���4"�
��
��%2� 
���99�'�ก 

3. ��2����4���*���4"�
���"��#
�"��(�&#
�#����ก�� 

������%� (���4���*
"���#��
�#����ก�� 
$���&#'���
ก��
"���4�� ���4��
"�'�ก���
�"�������ก�� 

4"������4���*���4"�
���"��#
�"��(�&#
�#����ก�� 

4. ������%#ก��4��ก��'����ก��
������ก��%
5*ก����� 

4��(���%���	* (��#'���� (��#�/�����ก�� 
�%�ก��*����0��ก��:<ก)� ���4%�'�0��
�&�
���'���*'�W� �����1����� (�
���
��
���'���#�� 

- 4" ������%���	*  (��# '�� �� 
(��#�/�����ก�� �%�ก��*���
�0��ก��:<ก)� �&�4"���������-
��ก:<ก)� 
- ���������
�<#�� 4�&�ก��
4��ก��'����ก����� 
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1. 
���ก�
��ก�� 

 1.1 
���  
ก�����ก���	ก
���
���������� ���ก��������� � �����
� ���!�"��#$�!�����$�%�$��&

��'����(!��)�����*�"$� ������$ก���	ก
��"������++���# (���-��ก �) 
1.2 ก�
���ก�
��ก��&��'�!
� �  

!#ก�����ก����#$�ก��(�����/�0����  ��1��#1�	1��$0�ก��ก��*����2�����2"ก��!ก����"���
�%�ก(0�� 3�$ก������"$"��%���#$��%"����$ก�����!#(��(�����#$���#$�ก��ก���	ก
�����ก�� 

1.3 ก�
���(����(���)�(ก�"*�
������&��   
ก�����ก���	ก
��"���45�� ก����#$���#$�����$ก�����"�������� ����!#���������

��#$�����ก��ก�����ก���	ก
���������� ��1��#1ก����#$�3����
� ���!�"��#$�!�����$�%�$��&��'
����(!��)�����*�"$� ������$ก���	ก
��"������++���# (���-��ก �) 
2. ก�
�������ก�
���ก�!"
  

2.1 ���-����*�ก�
�������ก�
�
�(�ก�
� � 
  �"�������� 
 ������ ��4��!�67��$� - �7%��! 
 ����%�$ ��4��*/���ก�$� - !#���! 
 ���/�0����  ��4��!#���! - */
���! 
  ����  !#���/�0���� 
  ����   !�!#���/�0���� 
  ����  �	1��$0�ก��ก��*����2�����2"ก��!ก����"����%�ก(0�� 3�$���ก������"$"��%� 
�%"����$ก�� !#(��(�����#$���#$�ก���	ก
�����ก�� 

2.2 �,-����"�� �.!�������ก�� 
 2.2.1 ��!�ก2<=!���>�� �4� ��
�-0�(����)�ก���	ก
�!�?$!�	ก
�����%�$��4���#$����� ��
�-�ก����#$�������$���(��=-�2����(��= 
 2.2.2 -���ก������%4�ก��!�ก2<=���(����ก����2"ก��!ก���7�!�	ก
��%"/��4� ��
� �
��!�"��#$����������!�����$�%�$��&��'����(!��)�����*�"$� 
 2.2.3 ก����#$�3��-%ก����#$��0�(�!��6��#$� ����1����"��ก���	ก
���4���#$�3����ก
��"(�ก��2= 3�$(�!��6��#$�3��-%ก����#$��0���(�����&��"�����(6����ก���	ก
��#5�	1��"��#$�
������!���>��-%ก����#$��0���!ก���!���>��-%ก����#$��0��"���&��� ���"������++���# 



�%�ก(0��(�����&����$���(����2<��  (�����&���&#����!�$�%"���!�%����$     11 

 

 

(������ก����#$�3����ก��"(�ก��2= ����-���ก����(��-%ก����#$��0��#5����ก����#$�3�� ��1��#1ก��
��#$�3��������
� ���!�����������4��"��#$����!�����$�%�$��&��'����(!��)�����*�"$� (���-��ก �) 

2.2.4 ก������%4�ก-0������	ก
� 

2.2.4.1 ��ก��#$��#5�����	ก
�3�$�"������%4�ก���(����ก����2"ก��!ก��ก���7�!�	ก
� 
((ก�.) 

2.2.4.2 ��ก��#$��#5!�����$�%�$��&��'����(!��)�����*�"$���
�-0��������ก������%4�ก��� 
2.3  /01��� �����"-��ก��ก���
ก����  

2.3.1 !#*41�>�����!�0�������$���(��=�%"�2����(��=���"���!�?$!�	ก
� !��#*� �%"!#
��ก
"��������'�����ก�����$  

2.3.2 !#���!(�!��6��4���ก
"ก���&���
����ก/
���$ 
2.3.3 !#���!(�!��6��ก���&���!*������=�*45���������$����%"ก��(4�������$ 
2.3.4  ก����������������ก���"��ก����#$�ก��(�����"���!�����$�%�$�"$"��ก� $��

������� !� �� 
2.4  ก�(,�34*�ก�
�������ก�
�56� �ก�7�/01�� / �� ���ก��� �����"-��ก��ก��*���  2.3 

2.4.1 !#ก��(������"������!�0�*41�>��������$���(��=-�2����(��=�%"��
����ก/
���
��(��-��ก�	ก
� �*45���� �������"������!�0���������� �*45� �������7��%"*�C������� 

2.4.2 !#�"��ก��(���(��! �*45��������!�0�*41�>��������$���(��=-�2����(��= ก���ก��
��D������#$� 

2.4.3 ก�����ก����#$�ก��(����&���
����ก/
(���������$��(���=�%"���3�3%$# 
��
����ก/
�*45������&#����!�$�%"���!�%����$ �%"��&���!*������=�*45�������!�%����$ �*45�
�*�5!���!��ก
"�����
����ก/
�%"��!*������= 

2.4.4 !#ก���>!������%"�"�������$=�#5��	ก
��*45���������"����ก���(��-��ก�	ก
��#5!#
�E+��ก�����������ก����#$��"����7�!�	ก
��%������"�����?#ก����#$����"����7�!�	ก
�  
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2.5 �.�ก�

������"-��ก��ก�� ���.!�����
:�ก�
��ก��*�
�(� 5 /;   

����������"-��ก��ก�� 
/;ก�
��ก�� 

2555 2556 2557 2558 2559 

&�1��F�#5 1 30 40 50 50 50 
&�1��F�#5 2 - 40 40 50 50 
&�1��F�#5 3 - - 30 40 50 
&�1��F�#5 4 - - - 30 40 


�� 30 80 120 170 190 

����)�������
:�ก�
��ก�� - - - 30 40 
���(��",  ก�������(��/��ก�	ก
������!(��(�����������(����������������$= �%"(�!��6�����(��/��ก�	ก
��*�5!���! 

��ก������������ �� �*45����(������!����ก���������6�5��%"(���! ��! *.�.�.���!�����$�%�$��&��' 
 

2.6 ��/
���-"���.� 
2.6.1  ����"!�2��$��� (����$���) 

 
2.6.2  ����"!�2��$���$ (����$���) 

���� ���� 
/;��/
���- 

2555 2556 2557 2558 2559 

ก. ���������ก�
  

1. ����&����$�7�%�ก� 50,000 50,000 100,000 100,000 100,000 
  


�(��� �(�
�(
�� /;��/
���- 

 
2555 2556 2557 2558 2559 

�������7�ก���	ก
� 150,000 400,000 600,000 850,000 950,000 

���%��"��#$� 151,200 352,800 604,800 856,800 957,600 

�����7���7���ก��>��% 100,000 100,000 200,000 200,000 200,000 


��
�(
�� 401,200 852,800 1,404,800 1,906,800 2,107,600 
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���� ���� 
/;��/
���- 

2555 2556 2557 2558 2559 

2. ����&����$���������� 
     - ��������� 
     - ����&�(�$ 
     - �����(�7 
     - ���(�?��20�3�� 

 
50,000 
50,000 
200,000 
48,000 

 
100,000 
100,000 
280,000 
48,000 

 
150,000 
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3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน  
 3.1  หลักสูตร  

 3.1.1 จํานวนหนวยกิต  รวมตลอดหลกัสูตร   145 หนวยกิต  
 3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 
  โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชาที่สอดคลองกับที่กําหนดไวในเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวนไมนอยกวา  30 หนวยกิต 
 1.1   กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร   9 หนวยกิต 

  1.2  กลุมวิชามนษุยศาสตร   6 หนวยกิต 

  1.3  กลุมวิชาสังคมศาสตร   6 หนวยกิต 

  1.4 กลุมวิชาคณิตศาสตร-วิทยาศาสตร  9 หนวยกิต 

  และเทคโนโลย ี

2. หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา  109 หนวยกิต    

แบงเปน 2.1 กลุมวิชาแกน    28 หนวยกิต 

  กลุมวิชาแกนวิทยาศาสตรสําหรับวิทยาศาสตรประยุกต 

2.2 กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ   21 หนวยกิต 

   2.3   กลุมวิชาเฉพาะดาน    57 หนวยกิต 

    2.3.1 กลุมวิชาเอกบงัคับ   52 หนวยกิต 

    2.3.2 กลุมวิชาเอกเลอืก   5 หนวยกิต 
  2.4 กลุมวิชาชีพ   จํานวนไมนอยกวา  3 หนวยกิต 

 3.  หมวดวิชาเลือกเสรี    จํานวนไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
 3.1.3  รายวิชา 

  รหัสวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 ประกอบดวยตัวเลข 7 ตัว  x     x     xx     x     xx 
                    1     2    3,4     5    6,7 
 เลขตัวท่ี 1  หมายถึง  ลําดับคณะ 1 = คณะครุศาสตร 
       2 = คณะมนษุยศาสตร 
       3 = คณะวิทยาการจัดการ 
       4 = คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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 เลขตัวท่ี 2  หมายถึง ลําดับภาควิชาของคณะวิทยาศาสตร 
        1 = ภาควิชาวทิยาศาสตร 
        2 = ภาควิชาวทิยาศาสตรประยุกต 
 เลขตัวท่ี 3,4  หมายถึงลําดับสาขาวิชา 
 เลขตัวท่ี  5    หมายถึงปที่เรียน 
 เลขตัวท่ี  6,7  หมายถึง ลําดบัวิชาในสาขาวิชา 
 
  1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   จํานวน    30  หนวยกิต 
กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร จํานวน  9 หนวยกิต 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 
2001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบคนสารสนเทศ 

Thai for Communication and Information Retrieval 
3 (3-0-6) 

2001102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
English for Communication 

3 (3-0-6) 

2001103 ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบาน 
Neighboring Language and Culture 

3 (3-0-6) 

กลุมวิชามนุษยศาสตร จํานวน  6  หนวยกิต 
รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

1002101 
 

การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย 
Human Behavior Development 

3 (3-0-6) 

2002102 สุนทรียนิยม 
Aesthetic Appreciation 

3 (3-0-6) 

กลุมวิชาสังคมศาสตร จํานวน  6  หนวยกิต 
รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

2003101 สังคมไทยและสังคมโลก 
Thai and Global Society 

3 (3-0-6) 

2003102 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
Natural Resources and Environments 

3 (3-0-6) 
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กลุมคณิตศาสตร  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  จํานวน 9 หนวยกิต 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 
4004101 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 

Science for Quality of Life 
3 (2-2-5) 

4004102 การคิดและการตัดสินใจ   
Thinking and Decision Making 

3 (2-2-5) 

4004103 เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
Integrated Information Technology 

3 (2-2-5) 

 
 2.  หมวดวิชาเฉพาะ  จํานวน   109 หนวยกิต 
 2.1   กลุมวิชาแกน   จํานวน  28 หนวยกิต 
 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4101101 ฟสิกส 1 
Physic 1 

3 (3-0-6) 

4101102 ปฏิบัติการฟสิกส 1 
Physic Laboratory 1 

1 (0-3-1) 

4102101 เคมี 1 
Chemistry 1 

3 (3-0-6) 

4102102 ปฏิบัติการเคมี 1 
Chemistry Laboratory 1 

1 (0-3-1) 

4105101 ชีววิทยา 1 
Biology 1 

3 (3-0-6) 
 

4105102 ปฏิบัติการชีววิทยา 1 
Biology Laboratory 1 

1 (0-3-1) 

4104104 คณิตศาสตรทั่วไป  
General Mathematics  

3 (3-0-6) 

4104101 แคลคูลัส 1 
Calculus 1 

3 (3-0-6) 
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รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4102103 เคมี 2 
Chemistry 2 

2 (2-0-4) 

4102104 ปฏิบัติการเคมี 2 
Chemistry Laboratory 2 

1 (0-3-1) 

4102225 เคมีอินทรียทั่วไป 
General Organic Chemistry  

3 (3-0-6) 

4102226 ปฏิบัติการเคมีอินทรียทั่วไป 
General Organic Chemistry Laboratory  

1 (0-3-1) 

4100101 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
English   for  Science  and Technology 

3 (2-2-5) 
 

 
2.2  กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ จํานวน  21  หนวยกิต   

 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4215201 กายวิภาคและสรีรวิทยามนษุย 1 
Human Anatomy and Physiology 1 

2 (1-2-3) 

4215202 กายวิภาคและสรีรวิทยามนษุย 2 
Human Anatomy and Physiology 2 

2 (1-2-3) 

4203206 อนามัยส่ิงแวดลอม  
Environmental Health 

3 (3-0-6) 

4203207 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย   
Occupational Health and Safety 

2 (2-0-4) 

4203208 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร 
Health Education and Behavioral Science 

3 (3-0-6) 

4215210 การปฐมพยาบาล   
First Aid   

2 (1-2-3) 

4203303 ชีวสถิติ 
Biostatistics 

2 (1-2-3) 
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รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203309 วิทยาการระบาดและการควบคุมโรค  
Epidemiology and Diseases Control    

3 (2-2-5) 

4203310 การวางแผน ดาํเนินงานและประเมินผลดานสุขภาพ 
Health Planning Implementing and Evaluation 

2 (1-2-3) 

 

 2.3   กลุมวิชาเฉพาะดาน  จํานวน 57 หนวยกิต 
  2.3.1 กลุมวิชาเอกบังคับ จํานวน 52 หนวยกิต 
 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203201 ภาษาอังกฤษเพื่องานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
English for Occupational Health and Safety 

3 (2-2-5) 

4203211 ความปลอดภยัในงานอุตสาหกรรม  
Industrial Safety 

3 (3-0-6) 

4203219 อาชีวเวชศาสตร   
Occupational Medicine 

3 (3-0-6) 

4203304 การวิจยัทางอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 1 
Research in Occupational Health and Safety 1 

2 (1-2-3) 

4203312 พื้นฐานวิศวกรรมเพื่องานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
Basic Engineering for Occupational Health and Safety 

3 (3-0-6) 

4203313 การบริหารจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
Occupational Health and Safety Management 

2 (1-2-3) 

4203314 สุขศาสตรอุตสาหกรรม 
Industrial Hygiene 

3 (3-0-6) 

4203315 พิษวิทยาในการประกอบอาชีพ 
Occupational Toxicology 

3 (3-0-6) 

4203317 การเก็บและวิเคราะหตัวอยางทางสุขศาสตรอุตสาหกรรม  
Industrial Hygiene Sampling and Analysis 

3 (2-2-5) 

 
 
 
 



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     19 

 
 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203318 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย  
Industrial Process and Hazard 

2 (2-0-4) 

4203320 กฎหมายอาชวีอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดลอม 
Occupational Health, Safety and Environment Laws 

2 (2-0-4) 

4203321 วิศวกรรมความปลอดภัย  
Safety Engineering 

2 (1-2-3) 

4203324 การปองกันอบุัติภัยและอัคคีภัย  
Disasters and Fire Prevention 

3 (2-2-5) 

4203405 การวิจยัทางอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 2  
Research in Occupational Health and Safety 2 

2 (1-2-3) 

4203416 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม  
Industrial Ventilation 

3 (3-0-6) 

4203422 การยศาสตร 
Ergonomics  

3 (3-0-6) 

4203423 มาตรฐานระดบัชาติและสากลสําหรับการจัดการคุณภาพ 
ส่ิงแวดลอมและความปลอดภัย 
National and International Standard for Quality, 
Environment and Safety Management  

2 (1-2-3) 

4203425 การประเมินและจัดการความเสี่ยง  
Risk Assessment and Management 

3 (2-2-5) 

4203426 การจัดเก็บและปองกันเหตุฉกุเฉินจากสารเคมีอันตราย 
Hazardous Chemical Storage and Emergency Prevention 

2 (2-0-4) 

4203427 การฝกอบรมดานอาชวีอนามยัและความปลอดภัย 
Occupational Health and Safety Training  

2 (1-2-3) 

4203441 การฝกปฏิบัติทางสุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
Industrial Hygiene and Safety Practice 

1 (45) 
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 2.3.2 กลุมวิชาเอกเลือก จํานวน  ไมนอยกวา        5  หนวยกิต 
 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203330 ความปลอดภยัเกีย่วกับไฟฟา  
Electrical Safety 

3(2-2-5) 

4203331 เทคนิคการตรวจสอบความปลอดภัย 
Safety Inspection Techniques 

3 (2-2-5) 

4203334 จิตวิทยาอุตสาหกรรม 
Industrial Psychology 

2 (2-0-4) 

4203336 อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล  
Personal Protection Equipments 

2 (1-2-3) 

4203338 คอมพิวเตอรเพื่องานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
Computer for Occupational Health and Safety 

2 (1-2-3) 

4203428 การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอมและสุขภาพ 
Environmental and Health Impact Assessment            

2 (2-0-4) 

4203429 เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน  
Energy Management Technology 

2 (2-0-4) 

4203432 ความปลอดภยัในงานกอสราง  
Construction Safety 

3 (2-2-5) 

4203433 การวางแผนและควบคุมการผลิต  
Production Planning and Control 

2 (2-0-4) 

4203435 การจัดการและควบคุมมลพษิดานสิ่งแวดลอม  
Environmental Pollution Management and Control 

3 (3-0-6) 

4203437 การบรรเทาสาธารณภัย  
Disaster Relief 

2 (1-2-3) 

4203440 สรีรวิทยาในการทํางาน   
Work Physiology 

2 (1-2-3) 

4203442 สัมมนาดานอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 
Seminar  Occupational and Safety 

1 (0-3-1) 
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      2.4   กลุมวิชาชีพ  จํานวน  3  หนวยกิต 
 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203439 การฝกประสบการณวิชาชพีอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 
Field Experience in Occupational Health and Safety 

3 (300) 

 

  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  จํานวน  6  หนวยกิต 
  กําหนดใหเลือกเรียนรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
บานสมเด็จเจาพระยา ตามความสนใจของนิสิต-นักศึกษาไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 
 3.1.4  วิชาโท   

สําหรับนิสิต ที่มีความประสงคเรียนวิชาโท  มีเงื่อนไขดังนี้  

• นิสิต-นักศึกษา  หลักสูตร / สาขาวิชาอื่น 
  สําหรับนิสิต-นักศึกษา หลักสูตร / สาขาวิชาอื่น ในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ที่มีความประสงคจะเลือกเรียนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  เปนวิชาโท  ตองเรียนรายวิชาเหลานี้ จํานวน 38 หนวยกิต  
ดังนี้ 
 

รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203206 อนามัยส่ิงแวดลอม  
Environmental Health 

3 (3-0-6) 

4203211 ความปลอดภยัในงานอุตสาหกรรม  
Industrial Safety 

3 (3-0-6) 

4203219 อาชีวเวชศาสตร   
Occupational Medicine 

3 (3-0-6) 

4203309 วิทยาการระบาดและการควบคุมโรค  
Epidemiology and Diseases Control    

3 (2-2-5) 

4203313 การบริหารจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
Occupational Health and Safety Management 

2 (1-2-3) 

4203314 สุขศาสตรอุตสาหกรรม 
Industrial Hygiene 

3 (3-0-6) 
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รหัส ชื่อวิชา จํานวนหนวยกิต 

4203315 พิษวิทยาในการประกอบอาชีพ 
Occupational Toxicology 

3 (3-0-6) 

4203317 การเก็บและวิเคราะหตัวอยางทางสุขศาสตรอุตสาหกรรม  
Industrial Hygiene Sampling and Analysis 

3 (2-2-5) 

4203318 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย  
Industrial Process and Hazard 

2 (2-0-4) 

4203320 กฎหมายอาชวีอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดลอม 
Occupational Health, Safety and Environment Laws 

2 (2-0-4) 

4203321 วิศวกรรมความปลอดภัย  
Safety Engineering 

2 (1-2-3) 

4203324 การปองกันอบุัติภัยและอัคคีภัย  
Disasters and Fire Prevention 

3 (2-2-5) 

4203422 การยศาสตร 
Ergonomics  

3 (3-0-6) 

4203425 การประเมินและจัดการความเสี่ยง  
Risk Assessment and Management 

3 (2-2-5) 

 

หมายเหตุ   ในการเรียนวิชาโท ของสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีเงื่อนไข คือ 
นิสิต-นักศึกษาหลักสูตร / สาขาวิชาอื่น ที่ประสงค เลือกเรียนวิชาโท สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย จะตองเลือกเรียนในรายวิชาโทของสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ที่ไมซํ้าซอน หรือ
ปรากฏอยูในหลักสูตรของนิสิต-นักศึกษานั้น  
 

• นิสิต-นักศึกษาท่ีเรียนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 

  สําหรับนิสิต-นักศึกษาที่เรียนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย  ถามีความประสงคจะเรียนกลุมวิชาโท ในสาขาวิชาอื่น ๆ ที่เปดสอนในคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี หรือคณะอื่นๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยเลือกเรียนกลุมวิชาโท
ในสาขาวิชาที่ประสงค   และไมซํ้ากับรายวิชาที่มีอยูในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนา-
มัยและความปลอดภัย  ทั้งนี้นิสิตตองแจงใหทางสาขาวิชาและภาควิชาทราบกอนนิสิต-นักศึกษา จะเริ่ม
เรียนในชั้นปที่ 3  และตองไดรับความเห็นชอบจากสาขาวิชาที่นิสิต-นักศึกษาเลือกเรียนวิชาโทดวย    
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รายวิชาที่ เ ลือกเรียนใหเปนไปตามขอกําหนดและเงื่อนไขของหลักสูตรวิชาโทของสาขาวิชาที่           
นิสิต-นักศึกษาเลือก 
 
 

 3.1.5  แสดงแผนการศึกษา 
 
  แผนการเรียนปกต ิ
 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 1 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4102101 เคมี 1 3 3 0 6 
4102102 ปฏิบัติการเคมี 1 1 0 3 1 
4104104 คณิตศาสตรทั่วไป  3 3 0 6 
xxxxxxx วิชาศึกษาทั่วไป 15 - - - 

รวม  22  หนวยกิต 
 

 
 
 

ปท่ี 1/ ภาคการศึกษาท่ี 2 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4105101 ชีววิทยา 1 3 3 0 6 
4105102 ปฏิบัติการชีววิทยา 1 1 0 3 1 
4102103 เคมี 2 2 2 0 4 
4102104 ปฏิบัติการเคมี 2 1 0 3 1 
xxxxxxx วิชาศึกษาทั่วไป 15 - - - 

รวม  22  หนวยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     24 

 
 

ปท่ี 2 / ภาคการศึกษาท่ี 1 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4101101 ฟสิกส 1 3 3 0 6 
4101102 ปฏิบัติการฟสิกส  1 1 0 3 1 
4215201 กายวิภาคและสรีรวิทยาของมนุษย  1 2 1 2 3 
4104101 แคลคูลัส 1 3 3 0 6 
4102225 เคมีอินทรียทั่วไป 3 3 0 6 
4102226 ปฏิบัติการเคมีอินทรียทั่วไป 1 0 3 1 

4100101 
ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

2 1 2 3 

4203208 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร 3 3 0 6 
รวม  18 หนวยกิต 

 
 
 

ปท่ี 2 / ภาคการศึกษาท่ี 2 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4203206 อนามัยส่ิงแวดลอม 3 3 0 6 

4203201 
ภาษาอังกฤษเพื่องานอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย 

3 2 2 5 

4215202 กายวิภาคและสรีรวิทยาของมนุษย 2 2 1 2 3 
4203211 ความปลอดภยัในงานอุตสาหกรรม 3 3 0 6 
4215210 การปฐมพยาบาล 2 1 2 3 
4203219 อาชีวเวชศาสตร  3 3 0 6 
4203207 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 2 2 0 4 
xxxxxxx วิชาเอกเลือก  1  รายวิชา 3 - - - 

รวม 20 หนวยกิต 
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ปท่ี 3 / ภาคการศึกษาที่ 1 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4203309 วิทยาการระบาดและการควบคุมโรค  3 2 2 5 
4203314 สุขศาสตรอุตสาหกรรม 3 3 0 6 
4203315 พิษวิทยาในการประกอบอาชีพ   3 3 0 6 
4203320 กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภยั 

และสิ่งแวดลอม 
2 2 0 4 

4203312 พื้นฐานทางวิศวกรรมสําหรับงาน 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

3 3 0 6 

4203324 การปองกันอบุัติภัยและอัคคีภัย 3 2 2 5 
4203318 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรม

และอันตราย 
2 2 0 4 

xxxxxxx วิชาเอกเลือก 1 รายวิชา 2 - - - 
รวม 21 หนวยกิต 

 
 

ปท่ี 3 / ภาคการศึกษาที่ 2 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4203317 การเก็บและวิเคราะหตัวอยางทาง 
สุขศาสตรอุตสาหกรรม 

3 2 2 5 

4203321 วิศวกรรมความปลอดภัย 2 1 2 3 
4203313 การบริหารจัดการอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภยั  
2 1 2 3 

4203303 ชีวสถิติ 2 1 2 3 
4203304 การวิจยัทางอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย 1 
2 1 2 3 

4203310 การวางแผน ดาํเนินงานและ
ประเมินผลดานสุขภาพ 

2 1 2 3 

xxxxxxx เลือกเสรี 2 รายวิชา 6 - - - 
รวม  19 หนวยกิต 
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ปท่ี 4 / ภาคการศึกษาที่ 1 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4203416 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม 3 3 0 6 
4203422 การยศาสตร 3 3 0 6 
4203425 การประเมินและจัดการความเสี่ยง 3 2 2 5 
4203405 การวิจยัทางอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย 2 
2 1 2 3 

4203427 การฝกอบรมดานอาชีวอนามัยและ 
ความปลอดภัย   

2 1 2 3 

4203423 มาตรฐานระดบัชาติและสากล
สําหรับการจัดการคุณภาพ 
ส่ิงแวดลอมและความปลอดภัย 

2 1 2 3 

4203426 การจัดเก็บและปองกันเหตุฉกุเฉิน
จากสารเคมีอันตราย 

2 2 0 4 

4203441 การฝกปฏิบัติทางสุขศาสตร
อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 

1 0 45 0 

รวม 18 หนวยกิต 
 
 
 

ปท่ี 4 / ภาคการศึกษาท่ี 2 
หนวยกิต ทฤษฎี ปฏิบัติ 

ศึกษาดวย
ตนเอง รหัส ชื่อวิชา 

4203439 
การฝกประสบการณวิชาชพี 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

3 0 300 0 

รวม 3 หนวยกิต 

 
 3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  

ระบุไวในภาคผนวก ก 
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3.2 ชื่อ-สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  
 3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร  

 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขา), 
สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอน ชม. / ป
การศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 อาจารยบุตรี เทพทอง 
(3-1014-0119x-xx-x) 

วท .ม.  (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความ
ปลอดภัย)  
มหาวิทยาลัยมหิดล (2548) 

12 12 12 12 

วท .บ.  (อนามยัส่ิงแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (2542) 

2 อาจารยเชิดศิริ นิลผาย 
(3-0115-0011 x-xx-x) 

วศ.ม.(วิศวกรรมความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร(2552) 

12 12 12 12 

ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2553) 
วท.บ.(วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยศลิปากร (2548) 

3 อาจารยโยธิน พลประถม 
(3-4501-0028 x-xx-x) 

ค.ม.(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร(2551) 

12 12 12 12 

วท.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
 สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (2547) 

4 อาจารยกานตพชิชา เกียรติกิจโรจน 

(3-6304-0016 x-xx-x) 
วท .ม. (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและ 
ความปลอดภยั) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2551) 

12 12 12 12 

วท .บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2542) 

5 อาจารยปริตา คงสิโรจน 
(3-1004-0082 x-xx-x) 

วศ .ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2553) 

12 12 12 12 

วท .บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย)  
มหาวิทยาลัยมหิดล(2542) 
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3.2.2 อาจารยประจํา  

ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขา), 
สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอน ชม. / ป
การศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

1 อาจารยบุตรี เทพทอง 
(3-1014-0119 x-xx-x) 

วท .ม.  (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความ
ปลอดภัย)  
มหาวิทยาลัยมหิดล (2548) 

12 12 12 12 

วท .บ.  (อนามยัส่ิงแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร(2542) 

2 อาจารยเชิดศิริ นิลผาย 
(3-0115-0011 x-xx-x) 

วศ.ม.(วิศวกรรมความปลอดภัย)  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2552) 

12 12 12 12 

ส.บ.(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช(2553) 
วท.บ.(วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยศลิปากร (2548) 

3 อาจารยโยธิน พลประถม 
(3-4501-0028 x-xx-x) 

ค.ม.(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร(2551) 

12 12 12 12 

วท.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)  
สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา(2547) 

4 อาจารยกานตพชิชา เกียรติกิจโรจน 

(3-6304-0016 x-xx-x) 
วท .ม. (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและ 
ความปลอดภยั)  
มหาวิทยาลัยมหิดล(2551) 

12 12 12 12 

วท .บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย) 
 มหาวิทยาลัยมหิดล(2542) 

5 อาจารยปริตา คงสิโรจน 
(3-1004-0082 x-xx-x) 

วศ .ม. (วิศวกรรมสิ่งแวดลอม) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2553) 

12 12 12 12 

วท .บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยมหิดล(2542) 

 



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     29 

 
 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขา), 
สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอน ชม. / ป
การศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

6 ผศ.ดร.จันทรวิภา ดิลกสัมพันธ 
(3-1019-0000 x-xx-x) 

ส .ด. (สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร)  
มหาวิทยาลัยมหิดล(2538) 

12 12 12 12 

วท .ม. (สุขศึกษา) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2527) 
ค .บ. (สุขศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (2521) 

7 ผศ.ดร.วรรณรา ช่ืนวัฒนา 
(3-3199-0028 x-xx-x) 

ศ .ด. (ประชากรศึกษา) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2545) 

 

12 12 12 12 

วท .ม. (การพยาบาลสาธารณสุข) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2535) 
ส .บ. (บริหารสาธารณสุข) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2532) 

8 ผศ.ศศิธร สกุลกิม 
(3-1016-0072 x-xx-x) 

ศศ .ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) จฬุาลงกรณ
มหาวิทยาลัย(2535) 

12 12 12 12 

พย .บ. (พยาบาลศาสตรบัณฑิต) 
มหาวิทยาลัยมหิดล(2524)   

9 อาจารยพรธิภา ไกรเทพ 
(3-8005-0024 x-xx-x) 

ศศ.ม.(สุขศึกษา) 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง(2551) 

12 12 12 12 

วท.บ.(สุขศึกษา)  
สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (2544) 

10 อาจารยสุวัสสา เพ็งสีแสง 
(1-4799-0000 x-xx-x) 

ส.ม.(สาธารณสุขศาสตร) 
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม (2552) 

12 12 12 12 

วท.บ.(อาชวีอนามัยและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (2550) 
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขา), 
สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระการสอน ชม. / ป
การศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

11 อาจารยณภัทร เตียววิไล 
(3-7204-0024 x-xx-x) 

วท.ม.(สาธารณสุขศาสตร) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2552) 

12 12 12 12 

วท.บ.(ชีววิทยาประยุกต)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (2549) 

 
2.2.3 อาจารยพิเศษ   

ท่ี ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒ ิ

1 อาจารยวรกมล บุณยโยธิน 
(3-1006-0297 x-xx-x) 

ปร.ด. (เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี (2553) 
วท.ม. (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (2548) 
วท.บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย)
มหาวิทยาลัยมหิดล (2542) 

2 ผศ.เครือวัลย โพธิพันธ 
(3-1020-0121 x-xx-x) 

M.S. (Educational Administration)  
Okahoma State University USA. (2519) 
กศ.บ. (พลานามัย)  
วิทยาลัยวิชาการศึกษาประสานมิตร (2514) 

3 อาจารยโกมุทพันธ  ผลสินธุ  
(3-1022-0108 x-xx-x) 

ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2521) 
กศ.บ. (การสอนภาษาอังกฤษ)  
วิทยาลัยวิชาการศึกษาบางแสน (2511) 
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ท่ี ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒ ิ

4 อาจารยอุมาพร ครองสกุลสุข 
(3-1021-0165 x-xx-x) 

วท.ม. (สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย)
มหาวิทยาลัยมหิดล (2553) 
วท.บ. (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยหวัเฉียวเฉลิมพระเกยีรติ (2547) 

5 อาจารยอารุญ เกตุสาคร 
(3-6102-0012 x-xx-x) 

วศ.ม. (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2552) 
วท.บ. (สุขศาสตรอุตสากรรมและความปลอดภัย) 
มหาวิทยาลัยบรูพา (2550) 

6 อาจารยกิตติ โพธเย็น 
(3-1907-0055 x-xx-x) 

วท .ม.  (อาชวีเวชศาสตร) มหาวิทยาลัยมหดิล (2545) 
วท .บ.  (อาชวีอนามัยและความปลอดภัย)
มหาวิทยาลัยมหิดล (2538) 

 

หมายเหตุ  อาจารยพิเศษ มีการแตงตั้งแตละปการศึกษา ตามประกาศรับสมัครอาจารยพิเศษของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 
4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 

 จากความตองการบัณฑิตที่มีประสบการณในวิชาชีพกอนเขาสูการทํางานจริง  หลักสูตรได
กําหนดรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ ซ่ึงจัดอยูในกลุมวิชาชีพเฉพาะสาขาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และใหนิสิต-นักศึกษาทุกคนลงทะเบียนรายวิชานี้  
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน) 

 ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนิสิต-นักศึกษา มีดังนี ้
4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ 

ความจําเปนในการเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 
4.1.2 บูรณาการความรูที่เรียนมาเพื่อนําไปแกปญหาดานความปลอดภัยโดยใชหลักการ

เทคโนโลยีความปลอดภัยเปนเครื่องมือไดอยางเหมาะสม 
 4.1.3  มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

4.1.4  มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขาใจวัฒนธรรมขององคกรและสามารถปรับตัวเขากับสถาน
ประกอบการได 

 4.1.5  มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 
 4.1.6     มีการจัดทําบัณฑิตนิพนธดานการฝกประสบการณวิชาชีพ 
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4.2   ชวงเวลา 
 ภาคการศึกษาที่  3 ของปการศึกษาที ่3  และ ภาคการศึกษาที่  2 ของปการศึกษาที ่4 

 4.3   การจัดเวลาและตารางสอน 
 จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
5.1 คําอธิบายโดยยอ  

 สาขาวิชาจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวของกับการทําโครงการหรืองานวิจัย คือ 
วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1  วิชาชีวสถิติ การวิจัยทางอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 2   เพื่อใหนิสิต-นักศึกษาสามารถจัดทําโครงงานหรืองานวิจัยดานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยภายใตการแนะนําของอาจารยที่ปรึกษาโดยมีหัวขอที่เกี่ยวกับทางดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน มุงเนนการวิจัยเพื่อแกไขปญหาดานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในอุตสาหกรรมหรือทองถ่ิน ตลอดจนองคความรูและนวัตกรรมทางดานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย โดยมีการเขียนบัณฑิตนิพนธดานงานวิจัย สอบบัณฑิตนิพนธ และไดรับการอนุมัติการผาน
บัณฑิตนิพนธ จากคณะกรรมการสอบบัณฑิตนิพนธของอาจารยในสาขาวิชา 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  
เพื่อใหผูเรียนเขาใจวิธีการวิจัยทางดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดยสามารถวิเคราะห

วางแผนการทดลอง สรุปและนําเสนอผลงานวิจัยโดยกําหนดผลการเรียนรูดังนี้ 
5.2.1 มีความซื่อสัตยเชิงวิชาการ เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน 
5.2.2 รูหลักการและทฤษฎีทางดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพียงพอที่จะอธิบาย
ผลการวิจัย 
5.2.3 สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และสรุปผลการวิจัยโดยอาศัยทักษะเชิงตัวเลข
และหลักการทางสถิติ 
5.2.4 สามารถนําเสนอผลการวิจัย โดยใชรูปแบบที่เหมาะสม 

5.3 ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาที่ 2 ของปการศึกษาที ่3 และ ภาคการศึกษาที่ 1 ของปการศึกษาที ่4 

5.4 จํานวนหนวยกิต  
 รายวิชาที่เกี่ยวของกับการทําโครงการหรืองานวิจัย คือ วิชาการวิจัยทางอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย 1 วิชาชีวสถิติ การวิจัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 2  รวมทั้งสิ้น 5 หนวยกิต 
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5.5 การเตรียมการ  
5.5.1 จัดเตรียมหัวขอโครงการหรืองานวิจัยโดยมีอาจารยที่ปรึกษาในแตละหัวขอ 
5.5.2 อาจารยที่ปรึกษาใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอ และกระบวนการศึกษาคนควาและ

ประเมินผล 
5.5.3 กําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษา ใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับโครงงานหรืองานวิจัยทาง

เว็บไซต และปรับปรุงใหทันสมัยเสมอ 
5.5.4 อาจารยที่ปรึกษาจัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา 
5.5.5 สาขาวิชาจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการวิจัย จัดสิ่งอํานวยความสะดวก และ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
5.5.6 นําหัวขอเสนอตอสถาบันวิจัยและพัฒนา เพื่อขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก

มหาวิทยาลัย 
5.5.7 จัดใหนิสิต-นักศึกษานําเสนอผลการศึกษาปากเปลาตออาจารยที่ปรึกษาประจํา

สาขาวิชา 
5.5.8 จัดกิจกรรมเพื่อใหนิสิต-นักศึกษานําเสนอผลงานตอคณาจารยประจํารายวิชา 
5.5.9 จัดเผยแพรผลงาน 

5.6 กระบวนการประเมินผล  
 ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงานหรืองานวิจัย และประเมินผลจากบัณฑิต
นิพนธดานงานวิจัย ที่ไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอ มีการจัดสอบการนําเสนอที่มีอาจารยสอบไมต่ํากวา 
3 คน   

 
 



หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต-นักศึกษา 

 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนหรือกิจกรรมนิสิต-นักศึกษา 
1.มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบตอ
ตนเอง วิชาชีพและสังคม 

- สอดแทรกเนื้อหาทางคุณธรรม จริยธรรม และขอกําหนด
กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพใน
การเรียนการสอน 
- ใหนิสิต-นักศึกษาฝกเขียนโครงการหรืองานวิจัยและทํา
กิจกรรมเสียสละเพ่ือสวนรวม 

2.มีความรูพ้ืนฐานในศาสตรท่ีเกี่ยวของ
ท้ังภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และสามารถ
ปร ะ ยุก ต ไ ดอ ย า ง เ ห ม าะ สม ใน ก า ร
ประกอบวิชาชีพ 

รายวิชาบังคับของหลักสูตรตองปูพ้ืนฐานของศาสตรและ
สรางความเช่ือมโยงระหวางภาคทฤษฎีและปฏิบัติ มี
ปฏิบัติการ แบบฝกหัด โครงงาน และกรณีศึกษาใหนิสิต- 
นักศึกษาเขาใจการประยุกตองคความรูกับปญหา 

3.มี ค ว า ม สา ม า ร ถใ น ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห 
สังเคราะห  และเลือกวิธีการแกปญหา
อยางเปนระบบและเหมาะสม 

ทุกรายวิชาตองจัดใหมีโจทยปญหา แบบฝกหัด หรือ
โครงการใหนิ สิต-นักศึกษาไดฝกคิด ฝกปฏิบัติ  ฝก
แกปญหา 

4.มีภาวะผูนํา  มีความสามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนมีทักษะการบริหารจัดการ
และการทํางานเปนหมูคณะ 
 

จัดรูปแบบใหนิสิต-นักศึกษาทํางานแบบคณะทํางานหรือ
งานกลุมเพ่ือสงเสริมใหนิสิต-นักศึกษาไดฝกฝนการทํางาน
เปนหมูคณะ รวมท้ังใหนิสิต-นักศึกษาหมุนเวียนกันเปน
หัวหนาคณะทํางานหรือหัวหนากลุมเพ่ือฝกสรางภาวะผูนํา 

5. มีความสามารถในการติดตอส่ือสาร
ท้ังทางวาจา การเขียนรายงาน และเสนอ
ผลงาน 

- มีรายวิชาท่ีพัฒนาทักษะการติดตอส่ือสารเพ่ือให 
นิ สิต -นั ก ศึ ก ษ า ไ ด ฝ ก ก า ร ติ ด ต อ ส่ือ สา ร แ ละ สร า ง
ความสัมพันธกับผูอ่ืนไดเปนอยางด ี
- กําหนดใหมีรายวิชาในการนําเสนอผลงานเพ่ือใหนิสิต-
นักศึกษา ฝกทักษะการส่ือสาร  

6. บูรณาการความรู เพ่ือพัฒนาตนเอง 
และถายทอดองคความรูเพ่ือใหเกิดการ 
พัฒนางานและสังคม 
 

กําหนดใหมีถายทอดองคความรูโดยมอบหมายใหนิสิต-
นักศึกษาสืบคนขอมูล วิเคราะหปญหาจากสถานการณจริง 
รวบรวมความรูนอก เหนือจาก ท่ีเรี ยนและปรับตาม
วิวัฒนาการและสถานการณปจจุบัน  
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
 2.1  คุณธรรมจริยธรรม 
 2.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 
  นิสิต-นักศึกษาตองมีคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนใน

สังคมอยางราบรื่นและเปนประโยชนตอสวนรวมเชน 
 2.1.1.1 มีความซ่ือสัตยสุจริต  
 2.1.1.2  มีระเบียบวินัย 
 2.1.1.3 มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและ

วิชาชีพ 
 2.1.1.4  การเคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

 2.1.1.5 มีจิตสาธารณะเสียสละเพ่ือสวนรวม 
 2.1.2  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 

2.1.2.1 สอดแทรกเนื้อหาดานคุณธรรม จริยธรรม และขอกําหนดกฎหมาย ท่ี
เกี่ยวของกับวิชาชีพในการเรียนการสอน 

2.1.2.2 กําหนดใหมีกฎระเบียบในช้ันเรียนเพ่ือปลูกฝงใหนิสิต-นักศึกษามีระเบียบ
วินัย อาทิ การเขาช้ันเรียนใหตรงเวลา การแตงกายใหถูกระเบียบ และการ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 

2.1.2.3 จัดการเรียนการสอนใหมีการเคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน
โดยเนนการทํางานกลุม 

2.1.2.4 กําหนดใหมีการเขารวมกิจกรรมเพ่ือสังคมท่ีมหาวิทยาลัยหรือท่ีสาขาวิชา
กําหนด 

  2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 
 2.1.3.1 ประเมินจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบในช้ันเรียนของนิสิต-นักศึกษา เชน 

การเขาช้ันเรียนตรงเวลา การสงงานตาม กําหนดระยะเวลา การแตงกายถูก
ระเบียบ และการเขารวมกิจกรรม 

 2.1.3.2  ประเมินจากการกระทําทุจริตในการสอบหรือการลอกการบานของผูอ่ืน 
 2.1.3.3  ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิในการทํางานเปนกลุมของนิสิต-นักศึกษา 
 2.1.3.4 ประเมินจากการวิเคราะหสถานการณดานจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 2.1.3.5  จํานวนการเขารวมกิจกรรมเพ่ือสังคมของสาขาวิชาและมหาวิทยาลัย 
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 2.2  ความรู 
 2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

  นิสิต-นักศึกษาตองมีความรู เกี่ยวกับสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
เพียงพอเพ่ือใชประกอบอาชีพและชวยพัฒนาสังคม ดังนั้นมาตรฐานความรูตองครอบคลุมส่ิง
ตอไปนี ้

 2.2.1.1 มีความรูและความเขาใจหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาท่ีศึกษา 
 2.2.1.2 สามารถคนหาสาเหตุของปญหาและประเมินอันตราย รวมท้ังสามารถ

กําหนดแนวทางปองกันและวางแผนควบคุมอันตราย 
 2.2.1.3 สามารถเลือกวิธีการหรือเครื่องมือ และเทคโนโลยีในการตรวจวัด ประเมิน 

ควบคุมอันตราย และแกไขปญหาไดอยางเหมาะสมกับลักษณะงานและ
ทรัพยากรท่ีมี  

 2.2.1.4 สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการท่ีเกี่ยวของรวมท้ังนําไปประยุกต 
 2.2.1.5 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ี

เกี่ยวของ 
 การทดสอบมาตรฐานนี้สามารถทําไดโดยการทดสอบจากขอสอบของแตละวิชาใน
ช้ันเรียนตลอดระยะเวลาท่ีนิสิต-นักศึกษาศึกษาอยูในหลักสูตร 

 2.2.2  กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
 2.2.2.1 ใชการสอนหลากหลายรูปแบบ เชน การบรรยาย การฝกปฏิบัติ การจําลอง

สถานการณ โดยเนนหลักการทางทฤษฎีและประยุกตใชทางปฎิบัติใน
สภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลย ี 

 2.2.2.2 จัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญ
ผูเช่ียวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 

 2.2.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
 ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิต-นักศึกษาในดานตางๆ  
 2.2.3.1 การทดสอบยอย 

 2.2.3.2  การสอบกลางภาคและปลายภาค 
 2.2.3.3  ประเมินจากรายงานของนิสิต-นักศึกษา 
 2.2.3.4 ประเมินจากผลการฝกปฏิบัติของนิสิต-นักศึกษา 
 2.2.3.5  ประเมินจากการนําเสนองานในช้ันเรียน 
 2.2.3.6  ประเมินจากรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

 2.2.3.7  ประเมินผลจากบัณฑิตนิพนธ 
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 2.3  ทักษะทางปญญา 
 2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 นิสิต-นักศึกษาตองสามารถพัฒนาตนเองและประกอบวิชาชีพโดยพ่ึงตนเองไดเม่ือ
จบการศึกษาแลวดังนั้นนิสิต-นักศึกษาจําเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะทางปญญาไปพรอม
กับคุณธรรมจริยธรรมและความรูเกี่ยวกับสาขาวิชาท่ีศึกษาในขณะท่ีสอนนิสิต-นักศึกษา
อาจารยตองเนนใหนิสิต-นักศึกษาคิดหาเหตุผลเขาใจท่ีมาและสาเหตุของปญหาวิธีการ
แกปญหารวมท้ังแนวคิดดวยตนเองโดยมีคุณสมบัติตางๆจากการสอน ดังนี ้

 2.3.1.1  สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดยใชความรูท้ังภาคทฤษฎีและ
ปฏิบัติในการจัดการและแกไขปญหา  

 2.3.1.2  สามารถประยุกตความรูและทักษะการปฏิบัติกับการแกไขปญหาใน
สถานการณตางๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

 2.3.1.3  มีความใฝรู สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตางๆ 
ท่ีหลากหลายไดอยางถูกตอง เพ่ือนําไปสูการสรางนวัตกรรมหรือการ
แกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 

 2.3.2  กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
 2.3.2.1  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหนิสิต-นักศึกษาไดฝกทักษะทางปญญา 

อาทิ การทํากรณีศึกษา การอภิปรายกลุม การเรียนแบบมีสวนรวม 
 2.3.2.2  จัดใหนิสิต-นักศึกษามีการปฏิบัติจริง 

 2.3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญานี้สามารถทําไดโดยการออก

ขอสอบท่ีใหนิสิต-นักศึกษาแกปญหาอธิบายแนวคิดของการแกปญหาและวิธีการแกปญหา
โดยการประยุกตความรูท่ีเรียนมาและประเมินผลตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติ
ของนิสิต-นักศึกษา เชน ประเมินจากผลงานหรือช้ินงาน การนําเสนอรายงานในช้ันเรียน การ
ทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 

 2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบ 
  อาจารยตองสอดแทรกวิธีการท่ีเกี่ยวของกับคุณสมบัติตางๆตอไปนีใ้หนิสิต-นักศึกษา

ระหวางท่ีสอน ดังนี้ 
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 2.4.1.1  มีภาวะผูนําโดยสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในบทบาทของผูนําหรือใน
บทบาทของสมาชิกท่ีด ี

 2.4.1.2 สามารถควบคุมสภาวะทางอารมณและแกปญหาในสถานการณหรือการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนภายใตภาวะกดดัน 

 2.4.1.3  มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร 
 2.4.1.4  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 
 2.4.2  กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
 และความรับผิดชอบ 
  สอดแทรกกิจกรรมการสอนโดยการกําหนดใหมีการทํางานประสานงานกับผูอ่ืน

หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอ่ืนหรือผูมีประสบการณโดยการทํางานเปน
กลุมหรือคณะทํางาน อาทิ การจัดทําโครงการ การกําหนดบทบาทสมมติ การเรียนรูแบบสวนรวม 

 2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

 2.4.3.1  การประเมินผูเรียนในการแสดงบทบาทของการเปนผูนําและผูตามใน
สถานการณการเรียนรูตามวัตถุประสงค 

 2.4.3.2  ประเมินจากคุณภาพงานท่ีมอบหมายท่ีแสดงถึงความรวมมือในการ
วางแผนปฏิบัติและแกปญหา 

 2.4.3.3  ประเมินจากพฤติกรรมการท่ีแสดงออกของนิสิตนักศึกษาในการทํางาน
เปนกลุมหรือคณะทํางาน 

 2.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศนิสิต-นักศึกษา ตองมีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศขั้นต่ําดังนี้ 

 2.5.1.1 สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรและสถิติ  เ พ่ือวิ เคราะห 
ประมวลผล การแกปญหาและนําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม 

 2.5.1.2 มีทักษะในการส่ือสารภาษาไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการ
เลือกใชรูปแบบการส่ือสารไดอยางเหมาะสม 

 2.5.1.3  มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน เพ่ือการคนควา
ไดด ี

 2.5.1.4 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล เก็บรวบรวม
ขอมูล รูเทาทันส่ือ และขอมูลขาวสาร 
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  2.5.1.5 สามารถส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังการพูด การฟง และการเขียนได
อยางเหมาะสมกับกลุมบุคคลตางๆ 

2.5.2  กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ
ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.5.2.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหผู เรียนไดฝกทักษะการส่ือสาร
ระหวางบุคคลท้ังการพูด การฟงและการเขียนในสถานการณท่ีหลากหลาย 
อาทิ การจัดทําโครงการ การเรียนรูแบบมีสวนรวม  

 2.5.2.2 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมให ผู เรียนได เลือกและใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีหลากหลายรูปแบบและวิธีการ 

 2.5.2.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนิสิต-นักศึกษาวิเคราะหสถานการณ
จําลองและสถานการณเสมือนจริง และนําเสนอการแกไขปญหาท่ี
เหมาะสม 

2.5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.5.3.1  ประเมินผลงานตามกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชแบบสังเกตและแบบ
ประเมินทักษะการพูด การเขียน 

 2.5.3.2  ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัดเหตุผลในการเลือกใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือตางๆในการอภิปรายและกรณีศึกษา
ตางๆท่ีมีการนําเสนอในช้ันเรียน 

2.5.3.3  การประเมินผลจากการวิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัยหรือการทํา
โครงงาน 

  
 
 



  ความรับผิดชอบรอง

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5

รายวิชา

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum  mapping)
กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพและวิชาเฉพาะดาน
  ความรับผิดชอบหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ความรู
ทักษะ

ทางปญญา

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5
หมวดวิชาเฉพาะ
วิชาพื้นฐานวิชาชีพ

4203206 อนามัยสิ่งแวดลอม                   

4203207 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย                  

4203208 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร                     

4203303 ชีวสถิติ                  

4203309 วิทยาการระบาดและการควบคุม                  

4203310 การวางแผน ดําเนินงานและ
ประเมินผลดานสุขภาพ

                   

กลุมวิชาเอกบังคับ
4203201 ภาษาอังกฤษเพื่องานอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย
        

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     และความปลอดภัย
              40



1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5
4203211 ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม                  

4203219 อาชีวเวชศาสตร                      

4203304 การวิจัยทางอาชีวอนามัยและ
                  

รายวิชา
คุณธรรม จริยธรรม ความรู

ทักษะ
ทางปญญา

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ
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4203304 การวิจัยทางอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 1                   

4203312 พื้นฐานวิศวกรรมเพื่องาน
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย              

4203313 การบริหารจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย                     

4203314 สุขศาสตรอุตสาหกรรม                     

4203315 พิษวิทยาในการประกอบอาชีพ                    

4203317 การเก็บและวิเคราะหตัวอยางทาง
สุขศาสตรอุตสาหกรรม                    

4203318 กระบวนการผลิตทาง
อุตสาหกรรมและอันตราย                
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1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5
4203320 กฎหมายอาชีวอนามัยความ

ปลอดภัย และสิ่งแวดลอม
               

4203321 วิศวกรรมความปลอดภัย                   

4203324 การปองกันอุบัติภัยและอัคคีภัย                  

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ
ความรู

ทักษะ
ทางปญญารายวิชา

คุณธรรม จริยธรรม
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4203405 การวิจัยทางอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 2                      

4203416 การระบายอากาศในงาน
อุตสาหกรรม                

4203422 การยศาสตร                     

4203423 มาตรฐานระดับชาติและสากล
สําหรับการจัดการคุณภาพ 
สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย

                    

4203425 การประเมินและจัดการความเสี่ยง                    

4203426 การจัดเก็บและปองกันเหตุ
ฉุกเฉินจากสารเคมีอันตราย                  
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4203427 การฝกอบรมดานอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย                   

4203441 การฝกปฏิบัติทางสุขศาสตร
อุตสาหกรรมและความปลอดภัย                     

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบรายวิชา
คุณธรรม จริยธรรม ความรู

ทักษะ
ทางปญญา

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

อุตสาหกรรมและความปลอดภัย                     

4203330 ความปลอดภัยเกี่ยวกับไฟฟา               

4203331 เทคนิคการตรวจสอบความ           

4203334 จิตวิทยาอุตสาหกรรม             

4203336 อุปกรณคุมครองความปลอดภัย
สวนบุคคล                  

4203338 คอมพิวเตอรเพื่องานอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย           

4203428 การประเมินผลกระทบทาง
สิ่งแวดลอมและสุขภาพ                    

4203429 เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน                   

กลุมวิชาเอกเลือก
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     43



1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4
4203432 ความปลอดภัยในงานกอสราง              

4203433 การวางแผนและควบคุมการผลิต                  

4203435 การจัดการและควบคุมมลพิษ
ดานสิ่งแวดลอม                

คุณธรรม จริยธรรม ความรู
ทักษะ

ทางปญญา

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบรายวิชา
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ดานสิ่งแวดลอม                

4203437 การบรรเทาสาธารณภัย                     

4203440 สรีรวิทยาในการทํางาน                  

4203442 สัมมนาดานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย                    

กลุมวิชาชีพ
4203439 การฝกประสบการณวิชาชีพ

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย                      
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       ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้
       1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 มีความซ่ือสัตยสุจริต
1.2 มีระเบียบวินัย
1.3 มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
1.4 การเคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน
1.5 มีจิตสาธารณะเสียสละเพ่ือสวนรวม

       2. ความรู
2.1 มีความรูและความเขาใจหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาที่ศึกษา
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2.1 มีความรูและความเขาใจหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาที่ศึกษา
2.2 สามารถคนหาสาเหตุของปญหาและประเมินอันตราย รวมทั้งกําหนดแนวทางปองกันและวางแผนควบคุมอันตราย
2.3 สามารถเลือกวิธีการหรือเครื่องมือ และเทคโนโลยีในการตรวจวัด ประเมิน ควบคุมอันตราย และแกไขปญหาไดอยางเหมาะสมกับลักษณะงานและทรัพยากรที่มี 
2.4 สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการที่เก่ียวของรวมทั้งนําไปประยุกต
2.5 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ

       3. ทักษะทางปญญา
3.1 สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดยใชความรูทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติในการจัดการและแกไขปญหา 
3.2 สามารถประยุกตความรูและทักษะการปฏิบัติกับการแกไขปญหาในสถานการณตางๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม
3.3 มีความใฝรู สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตางๆ ที่หลากหลายไดอยางถูกตอง เพ่ือนําไปสูการสรางนวัตกรรมหรือการแกไขปญหา
ไดอยางเหมาะสม

       4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
4.1 มีภาวะผูนําโดยสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนทั้งในบทบาทของผูนําหรือในบทบาทของสมาชิกที่ดี
4.2 สามารถควบคุมสภาวะทางอารมณและแกปญหาในสถานการณหรือการทํางานรวมกับผูอ่ืนภายใตภาวะกดดัน
4.3 มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     4.3 มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร
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4.4 สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร
       5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

5.1 สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือวิเคราะห ประมวลผล การแกปญหาและนําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม
5.2 มีทักษะในการส่ือสารภาษาไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการเลือกใชรูปแบบการส่ือสารไดอยางเหมาะสม
5.3 มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศ เพ่ือการคนควาไดดี

5.4 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล เก็บรวบรวมขอมูล  รูเทาทันส่ือ และขอมูลขาวสาร
5.5 สามารถส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟง และการเขียนไดอยางเหมาะสมกับกลุมบุคคลตางๆ
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต-นักศึกษา 
 
1. ตามประกาศขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยการประเมินผลการศึกษา
ระดับปริญญาตรี 2550 
 การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามระเบียบ หรือ ประกาศขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (ภาคผนวก ง.) 
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต-นักศึกษา  
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิต-นักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

 การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูของนิสิต-นักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไปดําเนินการจน
บรรลุผลสัมฤทธ์ิ ซ่ึงผูประเมินภายนอกตองสามารถตรวจสอบได การทวนสอบในระดับรายวิชาให      
นิสิต-นักศึกษา ประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของ
ขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน มีการประเมินขอสอบโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอกการทวนสอบใน
ระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบ
มาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนิสิต-นักศึกษา เนนการทําวิจัยสัมฤทธิผลของการ
ประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการ
เรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิ
จากภายนอก 

     2.2.1 ภาวะการณไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดาน
ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 

     2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การแบบสง
แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการ    
นั้น ๆ ในคาบระยะเวลาตางๆ เชน ปท่ี 1 ปท่ี 5 เปนตน 

     2.2.3 การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
     2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจาก

สาขาวิชาท่ีเรียนรวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต 
รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งขึ้นดวย 
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 2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษ 
ตอความพรอมของนิสิต-นักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู และ
การพัฒนาองคความรูของนิสิต-นักศึกษา 

 
3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
  นิสิต-นักศึกษาไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดย
ตองศึกษารายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามหลักสูตรและสอบผานทุกรายวิชาตามเกณฑท่ีกําหนดโดยไดคา
ระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 2.00 ใชเวลาการศึกษาไมเกิน 2 เทาของระยะเวลา
การศึกษาท่ีกําหนดไวในหลักสูตร ไมมีพันธะดานหนี้สินใด ๆ กับมหาวิทยาลัย และเปนผูท่ีมีความ
ประพฤติท่ีไมขดัตอระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา และตองผานการเขารวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตรตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม  
 1.1 แผนอัตรากําลังสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ประจําป  2555 - 2559  สาขาวิชา          
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีแผนความตองการบุคลากรเพ่ือการจัดสรรและพัฒนาบุคลากรระดับ
ปริญญาโทและปริญญาเอก ปละ 1 อัตรา ดังตารางท่ี 1 
 

ตารางที ่1   แผนอัตรากําลังสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยประจําป 2555-2559   
 

ความตองการคณาจารยเพ่ิมเติม /พัฒนาในรอบ  5 ป 
2555 2556 2557 2558 2559 

วิชาเอก วิชาเอก วิชาเอก วิชาเอก วิชาเอก 
อาชีวเวชศาสตร 
หรือ วิศวกรรม
อัคคีภัย หรือ
สาธารณสุข
ศาสตร หรือ 

เทคโนโลยีการจัด
การพลังงาน หรือ 

สาขาอ่ืนท่ี
เกี่ยวของ 

อาชีวเวชศาสตร 
หรือ วิศวกรรม

อัคคีภัยหรือ
สาธารณสุขศาสตร 

หรือ เทคโนโลยี
การจัด

การพลังงาน หรือ 
สาขาอ่ืนท่ี
เกี่ยวของ 

อาชีวเวชศาสตร 
หรือ วิศวกรรม
อัคคีภัย หรือ
สาธารณสุข
ศาสตร หรือ 

เทคโนโลยีการจัด
การพลังงาน หรือ 

สาขาอ่ืนท่ี
เกี่ยวของ 

อาชีวเวชศาสตร 
หรือ วิศวกรรม
อัคคีภัย หรือ
สาธารณสุข
ศาสตร หรือ 

เทคโนโลยีการจัด
การพลังงาน หรือ 

สาขาอ่ืนท่ี
เกี่ยวของ 

อาชีวเวชศาสตร 
หรือ วิศวกรรม
อัคคีภัย หรือ
สาธารณสุข
ศาสตร หรือ 

เทคโนโลยีการจัด
การพลังงาน หรือ 

สาขาอ่ืนท่ี
เกี่ยวของ 

    

 1.2 จัดใหมีการปฐมนิเทศอาจารยใหมหรือสัมมนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
เพ่ือแนะนําใหเขาใจหลักสูตร รายวิชาท่ีสอนในหลักสูตร และรายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบสอน  
 1.3 จัดระบบพ่ีเล้ียงสําหรับอาจารยใหม เพ่ือใหคําปรึกษาเกี่ยวกับจุดมุงหมายของหลักสูตรและใน
รายวิชาท่ีสอน ตลอดจนเทคนิคการใหคําปรึกษาแกนิสิต-นักศึกษา การจัดการเรียนการสอน เพ่ือการ
พัฒนานิสิต-นักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
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2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

 2.1.1 สงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยเขารวมอบรมสัมมนา ดูงานทางวิชาการในองคกรตางๆ 
การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและตางประเทศ เพ่ือเพ่ิมเติมความรู และนํามาจัดการเรียนการสอน 
การประเมินผลไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.1.2 สงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการของทางมหาวิทยาลัย      
ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาหรือสถาบันอ่ืนดานทักษะการจัดการเรียนการสอน การใชส่ือการเรียนการ
สอน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือนํามาพัฒนาการเรียนการสอน รวมถึงการวัดและประเมินผลการ
เรียนของนิสิต-นักศึกษา ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่นๆ  
 2.2.1 สงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยพัฒนาผลงานทางวิชาการ การทําการวิจัย ควบคูกับการ
จัดการเรียนการสอนแกนิสิต-นักศึกษา 
 2.2.2 สงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยศึกษาตอในระดับปริญญาเอก โดยไดจัดหาแหลงขอมูล
เงินทุนสนับสนุนในรูปแบบตางๆ 
 2.2.3 สงเสริม สนับสนุนใหคณาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตางๆ ตามแผนของ
สาขาวิชาหรือของคณะ 
 2.2.4 สนับสนุนใหคณาจารยขอทุนวิจัยจากภายในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัย 
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หมวดที่  7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร 
 การบริหารหลักสูตรโดยการจัดทําแผนการเรียนการสอนตลอดป และมีอาจารยท่ีปรึกษาประจําท้ัง 
4 ช้ันป 

1.1 หลักสูตร 
1.1.1   ปรัชญาของสถาบันมีหลักสูตรสอดคลองกัน  

 1.1.2 มีระเบียบวิธีแนวปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรของสถาบัน 
 1.1.3 มีการดําเนินการพัฒนาหลักสูตรตามระเบียบแนวปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรของ

สถาบัน 
 1.1.4 มีการทดลองใชและประเมินหลักสูตร 

1.1.5 นําผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตร 
 1.2  การปรับปรุงหลักสูตร 
 1.2.1 มีผูรับผิดชอบการประเมินการใชหลักสูตร 
 1.2.2 มีการประเมินการใชหลักสูตร 
 1.2.3 มีการปรับปรุงคําอธิบายรายวิชาใหทันสมัย 
 1.2.4 มีการพัฒนาเนื้อหารายวิชาและใหเหมาะสมกับทองถ่ิน 
 1.2.5 มีการปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 
 1.3  การบริหารหลักสูตร 
 1.3.1 มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 1.3.2 มีการประชุมสรางความเขาใจกับอาจารยผูสอน 
 1.3.3 มีแผนการเรียนตลอดหลักสูตร 

1.3.4 มีการจัดอาจารยเขาสอนตรงตามคุณวุฒิ ความรู และ/หรือประสบการณ หรือภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

 1.3.5 มีการประเมินและปรับแผนการเรียน 
 1.4  ระบบพัฒนาอาจารย  

 1.4.1 มีนโยบายและแผนกลยุทธพัฒนาอาจารย 
 1.4.2 มีคณะกรรมการรับผิดชอบการดําเนินงานพัฒนาอาจารย 
 1.4.3 มีการประเมินผลและติดตามแผนพัฒนาอาจารยเปนระยะ 
 1.4.4 มีอาจารยวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาไดตามเกณฑอุดมศึกษาสากล  
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 1.4.5 การนําผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาใหเปนไปตามเกณฑการจัดการศึกษ า
ระดับอุดมศึกษา 

 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอนและการจัดการ 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 

 สาขาวิชาจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือตํารา 
ส่ือการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และ วัสดุครุภัณฑอยางเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน
ในช้ันเรียนและสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต-นักศึกษา 
 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยูเดิม 
 สาขาวิชามีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีสํานัก          
วิทยบริการท่ีมีหนังสือดานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและดานอ่ืน ๆ รวมถึงฐานขอมูลท่ีใหสืบคน 
สําหรับระดับคณะไดจัดใหมีหนังสือ ตําราเฉพาะทาง นอกจากนี้สาขาวิชามีอุปกรณ และเครื่องมือ
เพียงพอโดยมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ ท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยางพอเพียง 
 2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

 ประสานงานกับสํานักวิทยบริการในการจัดซ้ือหนังสือ และตําราท่ีเกี่ยวของ เพ่ือบริการให
อาจารยและนิสิต-นักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซ้ือ
หนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชามีสวนรวมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ ตลอดจนส่ืออ่ืนๆ ท่ี
จําเปน นอกจากนี้อาจารยพิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอ ก็มีสวนในการเสนอแนะรายช่ือ
หนังสือและทรัพยากรในการเรียนการสอน สําหรับใหสํานักวิทยบริการจัดซ้ือหนังสือดวยในสวนของ
คณะมีหองสมุดยอย เพ่ือบริการหนังสือ ตํารา หรือวารสารเฉพาะทางและคณะตองจดัส่ือการสอนอ่ืนเพ่ือ
ใชประกอบการสอนของอาจารย เชน เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องถายทอดภาพ       
3 มิติ เครื่องฉายสไลด เปนตน 
 2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

 มีเจาหนาท่ีประจําหองสมุดของคณะ ซ่ึงประสานงานการจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือเขาสํานัก
วิทยบริการ และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้มีเจาหนาท่ี ดาน
โสตทัศนูปกรณ ซ่ึงอํานวยความสะดวกในการใชส่ือของอาจารย และตองจัดใหมีการประเมินความ
พอเพียงและความตองการใชส่ือของอาจารยดวย 
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3.  การบริหารคณาจารย 
 3.1  การรับอาจารยใหม 

 มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหมตองมี
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกในสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หรือ
สาขาวิชาท่ีเกี่ยวของ 
 3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  

 คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร (จํานวนไมนอยกวารอยละ 80) และ
ผูสอนตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอนประเมินผลและใหความเห็นชอบการ
ประเมิน ผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจน
ปรึกษาหารือแนวทางเพ่ือทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค โดยความเห็นชอบของคณะและมหาวิทยาลัย 
 3.3  การแตงตั้งอาจารยพิเศษ  

 สําหรับอาจารยพิเศษถือวามีความสําคัญ เพราะเปนผูถายทอดประสบการณตรงจากการ
ปฏิบัติใหกับนิสิต-นักศึกษา ดังนั้นคณะกําหนดใหรายวิชาบังคับกึ่งหนึ่งตองมีการเชิญอาจารยพิเศษหรือ
วิทยากร มาบรรยายอยางนอยวิชาละ 3 ช่ัวโมง และอาจารยพิเศษท่ีสอนท้ังรายวิชาหรือบางช่ัวโมงตอง
เปนผูมีประสบการณตรง และมีวุฒิการศึกษาอยางต่ําปริญญาโท 
 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.1  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรี ควรมีความรูดานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยหรือสาขาท่ีเกี่ยวของ 
 4.2  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 

 บุคลากรตองเขาใจโครงสรางและธรรมชาติของหลักสูตร และสามารถบริการใหอาจารย
สามารถใชส่ือการสอนไดอยางสะดวก ซ่ึงจําเปนตองใหมีการฝกอบรมเฉพาะทางทุกคนอยางนอยคนละ      
6 ช่ัวโมงตอป 
 
5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานิสิต-นักศึกษา 
 5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอื่นๆ แกนิสิต-นักศึกษา 

 คณะมีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิต-นักศึกษาทุกคน โดยนิสิต-นักศึกษา
ท่ีมีปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคนตอง
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ทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิต-นักศึกษา และอาจารยตองกําหนดช่ัวโมงใหคําปรึกษา 
เพ่ือใหนิสิต-นักศึกษาเขาปรึกษาไดไมนอยกวา 3 ช่ัวโมง/สัปดาห 
 5.2  การอุทธรณของนิสิต-นักศึกษา  

 กรณีท่ีนิสิต-นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถยื่นคํารอง
ขอดูกระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชาได 
ท้ังนี้เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 
6.  ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม  และ / หรือ ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

6.1 บัณฑิตท่ีจบออกไปทํางานตามสายงานรอยละ 80 และบัณฑิตเปนท่ีตองการของ
ตลาดแรงงาน โดยมีการทําการสํารวจความตองการของตลาดแรงงาน 

6.2 ทําการวิจัยในดานความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 6.2.1  การติดตามและประเมินคุณภาพบัณฑิต 
  6.2.1.1  มีการกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตของคณะ/สาขาวิชา 
 6.2.1.2 มีแผนการติดตามและประเมินคุณภาพบัณฑิต 

 6.2.1.3 มีคณะกรรมการติดตามและประเมินคุณภาพบัณฑิต 
 6.2.1.4 มีการติดตามคุณภาพบัณฑิตและประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตอยาง

ตอเนื่องและมีเอกสารเผยแพร  
 6.2.1.5 มีการนําผลการประเมินและติดตามบัณฑิตมาใชปรับปรุงการเรียนการสอน

และหลักสูตร 
 6.2.2  กิจกรรมการเรียนการสอน  
 6.2.2.1 มีแนวการสอนทุกรายวิชา และแจงใหนิสิต-นักศึกษาทราบ 
 6.2.2.2 มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและประสบการณจริงโดย

ใชเทคนิคและวิธีสอนท่ีหลากหลาย  
 6.2.2.3  ใหบุคลากรในทองถ่ินมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 6.2.2.4 มีการใชวิธีการท่ีหลากหลายในการประเมินการสอนตามสภาพจริง 
 6.2.2.5 มีการนําผลประเมินมาปรบัปรุงการจัดการเรียนการสอน 
 6.2.3  ความเห็นของนิสิต-นักศึกษาตอประสิทธิภาพการสอนของอาจารย  

6.2.3.1 มีนโยบายใหนิสิต-นักศึกษาแสดงความเห็นตอประสิทธิภาพการสอนของ
อาจารย 



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย     55 

 

 

6.2.3.2 มีหนวยงานรับผิดชอบการสํารวจความเห็นของ นิ สิต-นัก ศึกษาตอ
ประสิทธิภาพการสอนของอาจารย 
6.2.3.3 มีวิธีการประมวลความเห็นของนิสิต-นักศึกษาตอประสิทธิภาพการสอนของ
อาจารย 
6.2.3.4  มีการแจงผลการสํารวจความเห็นของนิสิต-นักศึกษาตอประสิทธิภาพการสอน
ใหอาจารยทราบ 
6.2.3.5 มีการนําผลการสํารวจความเห็นของนิสิต-นักศึกษาตอประสิทธิภาพการสอน
ของอาจารยมาปรับปรุงการสอนและดานบริหารบุคลากร 
6.2.3.6  มีการเขียนบัณฑิตนิพนธจากการฝกประสบการณวิชาชีพ 

6.2.4  การวัดและประเมินการเรียน 
   6.2.4.1  มีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนิสิต-นักศึกษา 

 6.2.4.2 มีหนวยงานรับผิดชอบกํากับดูแลใหปฏิบัติตามระเบียบ 
6.2.4.3 มีวิธีการท่ีหลากหลายในการวัดและประเมินผลการเรียน 
6.2.4.4 มีการแจงผลการประเมินใหผูเรียนทราบเปนระยะ 
6.2.4.5  มีการตรวจสอบผลการดําเนินงานดานการวัดและประเมินผลการเรียน 

6.2.5  ระบบการฝกประสบการณวิชาชีพ 
6.2.5.1 มีคณะกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพและมีขอมูลสารสนเทศของแหลงฝกท่ี
ตรงตามตองการของสาขาวิชาและอาจารยนิเทศ 
6.2.5.2  มีแผนการจัดกิจกรรมและคูมือการฝกประสบการณวิชาชีพ 
6.2.5.3  มีกระบวนการเตรียมความพรอมกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ 
6.2.5.4  /มีการประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพ การนิเทศกงานของนิสิต-
นักศึกษา 
6.2.5.5 มีการนําผลประเมินมาปรับปรุงระบบการฝกประสบการณวิชาชีพ 
6.2.5.6  มีการจัดทําบัณฑิตนิพนธจากการฝกประสบการณวิชาชีพ 
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7.  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
  ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงช้ีท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการดําเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1–5 และ
อยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 
  ตัวบงช้ีผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและ
การเรียนการสอน และเกณฑการประเมินประจําป   
 
ตารางที่ 2 ตัวบงชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

ตัวบงชี้และเปาหมาย ปการศึกษา 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

1.อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมใน
การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงาน
หลักสูตร 

√ √ √ √ - 

2.มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิ
สาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

√ √ √ √ - 

3.มีรายละเ อีย ดของร ายวิช า  แ ละราย ละเ อี ยดขอ ง
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุก
รายวิชา 

√ √ √ √ - 

4.จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล
การดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 
มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี
เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

√ 
 

√ √ √ √ 
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ตารางที่ 2 (ตอ) ตัวบงชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตอ) 

ตัวบงชี้และเปาหมาย ปการศึกษา 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

5.จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังส้ินสุดปการศึกษา 

√ √ √ √ - 

6.มีการ ทวน สอบผ ลสัม ฤทธ์ิข อง นิ สิต-นัก ศึกษ าตา ม
มาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดในมคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) 
อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป
การศึกษา 

√ √ √ √ √ 

7.มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

√ √ √ √ √ 

8.อาจารยใหม  (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิ เทศหรือ
คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

√ √ √ √ √ 

9.อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ       
/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

√ √ √ √ √ 

10.จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับ
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 
ตอป 

√ √ √ √ √ 

11.ระดับความพึงพอใจของนิสิต-นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิต
ใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

- - - √ √ 

12.ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม 
เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - - √ 
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ตารางที่ 2 (ตอ) ตัวบงชี้ผลการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตอ) 

ตัวบงชี้และเปาหมาย ปการศึกษา 
ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

13. นิสิต-นักศึกษามีงานทําภายใน 1 ป หลังจากสําเร็จ
การศึกษา ไมต่ํากวารอยละ 80 

- - - - √ 

14. บัณฑิตท่ีไดงานทําไดรับเงินเดือนเริ่มตนไมต่ํากวาเกณฑ 
ก.พ. กําหนด 

- - - - √ 

15. ระดับความพึงพอใจตอการเรียนการสอน √ √ √ √ √ 
เกณฑประเมิน :   หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ตองผานเกณฑประเมินดังนี้ ตัวบงช้ี
บังคับ (ตัวบงช้ีท่ี 1-5)  มีผลดําเนินการบรรลุตามเปาหมาย และมีจํานวนตัวบงช้ีท่ีมีผลดําเนินการบรรลุ
เปาหมาย ไมนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงช้ีรวม โดยพิจารณาจากจํานวนตัวบงช้ีบังคับและตัวบงช้ีรวม
ในแตละป 

 
 
 
 
 
 

 



หมวดที่ 8 กระบวนการการประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
 

1.   การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

 1.1.1  ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชา โดยใหนิสิต-นักศึกษาลงทะเบียนผานระบบ
ออนไลนของทางมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 1.1.2  ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนจากผลการเรียนนิสิต-นักศึกษา 
 1.1.3  ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมของนิสิต-นักศึกษา ท้ังในและ
นอกหองเรียน  

1.1.4 ประเมินจากคุณภาพผลงานของนิสิต-นักศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
 1.2  กระบวนการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

 1.2.1  ประเมินอาจารยผูสอนโดยนิสิต-นักศึกษาในแตละวิชาผานระบบออนไลนของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 1.2.2  รวบรวมผลการประเมินโดยจัดกิจกรรมเพ่ือปรับปรุง/พัฒนาทักษะการเรียนการสอน
ของคณาจารย 
2.       การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจขอมูลจาก 
 2.1  นิสิต-นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม 
 2.2  ผูวาจาง 
 2.3  ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

2.4 การประเมินผลจากความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
3.     การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 ตองผานการประกันคุณภาพหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรีสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน รวมท้ังการผานการ
ประเมินการประกันคุณภาพภายใน 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 
 4.1  รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินจากนิสิต-นักศึกษา ผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒ ิ
   4.2  วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตรเสนอการ
ปรับปรุงหลักสูตรหรือแผนกลยุทธ 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา/คําอธบิายรายวชิา หนวยกิต 

2001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบคนสารสนเทศ 
Thai for Communication and Information Retrieval 

การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารอยางสรางสรรค การอานและการฟง  เพื่อ
จับใจความ สรุปบทความ วิเคราะห ตีความ การพูดและการเขียนในรูปแบบตางๆ 
เพื่อการสงสารอยางมีประสิทธิภาพ  การคนควาหาความรูจากแหลงทรัพยากร
สารสนเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

3 (3-0-6) 

2001102 ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร 
English for Communication 

เขาใจ ตีความ บทฟงและบทอานที่พบเห็นในชีวิตประจําวัน แลกเปลี่ยน
ขอมูล ขาวสาร ภาษาพูดและภาษาเขียนไดเหมาะสมกับบริบทและวัฒนธรรม  
นําเสนอขอมูลเปนภาษาอังกฤษทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ ฝกกลยุทธ
ดานกระบวนการฟง  พูด  อาน และเขียนเพื่อเสริมสรางศักยภาพในการสื่อสาร
และการแสวงหาขอมูลมีเจตคติที่ตอการเรียนภาษา และใชภาษาเพื่อการอยูรวมกัน
ในสังคมอยางมีความสุข 
 

3 (3-0-6) 

2001103 ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบาน 
Neighboring Language and Culture 

ลักษณะและความเปนมาของภาษาเพื่อนบาน วัฒนธรรม และประเพณี
ของแตละภาษา  การออกสียง /   การเขียนพยัญชนะและสระ พัฒนาทักษะทั้ง    
4 ดาน คือการฟง พูด อาน และเขียน โดยเนนที่ทักษะการฟง พูด และอาน เพื่อ   
การสื่อสารในชีวิตประจําวัน 
 

3 (3-0-6) 

คําอธิบายรายวิชา 
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1002101 
 

การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย 
Human  Behavior  Development 

หลักความเขาใจชีวิต  การเขาใจตนเองและผูอ่ืน   การพัฒนาตนเองให
เปนผูมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ  การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ   
การพัฒนาจิตตปญญาศึกษา  การบริหารจัดการตนเอง   การทํางานรวมกับผูอ่ืน   
การพัฒนาภาวะผูนํา การพัฒนาความรับผิดชอบตอสังคม   และการประยุกตใช
หลักธรรมในการดําเนินชีวิต 
 

3 (3-0-6) 

2002102 สุนทรียนิยม 
Aesthetic  Appreciation 

ศาสตรความงามของศิลปะ 3 สาขา  คือ ดนตรี ทัศนศิลปและศิลปะการแสดง
ใน แงของตนกําเนิดพัฒนาการ วิธีการรับรูและประสบการณทางสุนทรียภาพใน
ระดับรําลึก ระดับความคุนเคยและระดับความซาบซึ้ง 
 

3 (3-0-6) 

2003101 สังคมไทยและสังคมโลก 
Thai  and  Global  Society 

พลวัตสังคมในมิติของสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองยุคโลกาภิวัตน  โดย
ศึกษาในดานสาเหตุ  สถานการณ  และผลกระทบตอสังคมไทยและสังคมโลก 
การจัดการสังคมโดยดําเนินชีวิต ยึดหลักความพอเพียง  เพื่อใหเกิดการปรับตัว
อยางรูเทาทันโลก  และเกิดเจตคติ รักและภาคภูมิใจในความเปนไทย 
 

3 (3-0-6) 

2003102 ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
Natural  Resources  and  Environments 

ความหมาย ความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอมความ 
สัมพันธเชิงระบบระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม  การใชทรัพยากรธรรมชาติ การ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  ความหลากหลายทางชีวภาพ  โครงการและกิจกรรม
ที่ใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่สงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม  นวัตกรรม
เทคโนโลยีมาตรการตาง ๆ ปญหาและสถานการณดานสิ่งแวดลอมในปจจุบัน  
การมีสวนรวมและวิถีชีวิตภายใตสภาวะการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอม 
 

3 (3-0-6) 
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4004101 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต 
Science  for  Quality  of  Life 

กระบวนการทางวิทยาศาสตร  การประยุกตใชวิทยาศาสตรในการสื่อสาร
และการอยูรวมกับผูอ่ืนการดูแลรักษาสุขภาพ กิจกรรมทักษะการเสริมสราง
สมรรถภาพทางกาย การใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการปรับปรุงคุณภาพชีวิต
ผลกระทบของความกาวหนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

 

3  (2-2-5) 

4004102 การคิดและการตัดสินใจ   
Thinking  and  Decision  Making 

หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย ความคิดสรางสรรค การวิเคราะห
ขอมูลและขาวสาร ตรรกศาสตรและการใหเหตุผล  กระบวนการตัดสินใจ  
กําหนดการเชิงเสน  และคณิตศาสตรพื้นฐานสําหรับชีวิตประจําวัน 
 

3  (2-2-5) 

4004103 เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 
Integrated  Information  Technology 

บทบาทความสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร  
และเครือขายการเรียนรู  และใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศ   การประยุกตใชงาน 
อินเทอรเน็ต   จริยธรรมและจรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

3  (2-2-5) 

4101101 ฟสิกส 1 
Physic 1 

ปริมาณ  กลศาสตร งานและพลังงาน  โมเมนตัม  การสั่นและคลื่น   
อุณหพลศาสตร  ระบบอนุภาค  สมบัติของสาร  ของไหล  สนามไฟฟ า  
สนามแมเหล็ก  แสง  เสียงและฟสิกสยุคใหม 
 

3 (3-0-6) 

4101102 ปฏิบตัิการฟสกิส 1 
(Physic Laboratory  1 ) 

ปฏิบัติการทางฟสิกส 1 ที่สอดคลองกับทฤษฏีอยางนอย 10 ปฏิบัติการ 
 

1 (0-3-1) 
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4102101 เคมี 1 
Chemistry 1 

อะตอมและตารางธาตุ  ปริมาณสัมพันธ  พันธะเคมี  แกส  ของเหลว   
และสารละลาย ของแข็ง  อุณหพลศาสตร  เคมีนิวเคลียร  เคมีส่ิงแวดลอม  

 

3 (3-0-6) 

4102102 ปฏิบตัิการเคมี 1 
Chemistry  Laboratory 1 

ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ  การใชอุปกรณพื้นฐานทางเคมี  และ
การทดลองที่สอดคลองกับทฤษฎีเคมี 1 
 

1 (0-3-1) 

4105101 ชีววิทยา 1 
Biology 1 

สมบัติของสิ่งชีวิต การจัดระบบสิ่งมีชีวิต ระเบียบวิธีวิทยาศาสตร สารเคมี
ของชีวิต เซลล  พันธุศาสตร  กลไกของวิวัฒนาการ  ความหลากหลายของ
ส่ิงมีชีวิต  โครงสรางและหนาที่ของพืช  โครงสรางและหนาที่ของสัตว  
นิเวศวิทยาและพฤติกรรม 
 

3 (3-0-6) 

4105102 ปฏิบตัิการชีววิทยา 1 
Biology Laboratory 1 

การใชกลองจุลทรรศน ปฏิบัติการที่สอดคลองกับเนื้อหาวิชาชีววิทยา 1  
 

1 (0-3-1) 

4104104 คณิตศาสตรท่ัวไป  
General Mathematics 

เมตริกซ ตัวกําหนด การประยุตใชเมตริกซ ระบบจํานวนจริงและพีชคณิต
ของจํานวนจริง เซตและตรรกศาสตร แนวคิดพื้นฐานของแคลคูลัส 
 

3 (3-0-6) 

4104101 แคลคูลัส 1 
Calculus 1 

ลิมิตและความตอเนื่อง  อนุพันธของฟงกชัน  การประยุกตของอนุพันธ  
การหาปริพันธ  การประยุกตของปริพันธ  ฟงกชันอดิศัยและดิฟเฟอเรนเชียล 

3 (3-0-6) 
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4102103 เคมี 2 
Chemistry 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 4102101 เคมี 1 

จลนพลศาสตร  สมดุลเคมี  กรด-เบส และเกลือ  สมดุลไอออน  เคมีไฟฟา  

เคมีอินทรีย  สารชีวโมเลกุล  ปโตรเคมีและพอลิเมอร 

2 (2-0-4) 

4102104 ปฏิบตัิการเคมี  2 
Chemistry  Laboratory 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :   4102102  ปฏิบัติการเคมี 1 

ปฏิบัติการทดลอง ที่สอดคลองกับหัวขอในทฤษฏีเคมี 2 
 

1 (0-3-1) 

4102225 เคมีอินทรียท่ัวไป 
General Organic Chemistry  
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 41024105 เคมีทั่วไป หรือ 4102103 เคมี 2 

หลักการและทฤษฎีทั่วไปของเคมีอินทรีย การเรียกชื่อ สเตอริโอเคมี 
สมบัติทางกายภาพ และสมบัติทางเคมีของสารประกอบอินทรียประเภทตางๆ   
ไดแก แอลเคน แอลคีน แอลไคน แอโรแมติก แอลคิลแฮไลด แอลกอฮอล อีเทอร  
ฟนอล กรดคารบอซิลิกและอนุพันธ แอลดีไฮด คีโตน แอมีน 

 

3 (3-0-6) 

4102226 ปฏิบตัิการเคมีอินทรียท่ัวไป 
General Organic Chemistry Laboratory  

ปฏิบัติการที่สัมพันธกับทฤษฎีในรายวิชาเคมีอินทรียทั่วไป 
 

1 (0-3-1) 

4100101 ภาษาองักฤษสาํหรับวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
English   for  Science  and Technology 

ฝกทักษะการอานงานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจากบทความ  
วารสาร   สารคดี   ตํารา   เรียนรูและเขาใจความหมายของคําศัพททางวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี   ฝกตีความ   และสรุปความเนื้อหาที่อาน ทั้งการพูดและการเขียน 

3 (2-2-5) 
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4215201 กายวิภาคและสรีรวิทยามนษุย  1 
Human  Anatomy  and  Physiology 1 

เซลล เนื้อเยื่อ โครงสราง ตําแหนง หนาที่การทํางานของอวัยวะ ตลอดจน
ความสัมพันธของระบบตางๆ ในรางกายของมนุษยเกี่ยวกับผิวหนัง กระดูกและ
ขอตอ กลามเนื้อ  ประสาท ตอมไรทอและการทํางานของฮอรโมน ความสัมพันธ
ของระบบตางๆ เพื่อใหมีการทํางานประสานตอกันอยางสมดุล การควบคุม   
การทํางานของระบบตางๆ ใหอยูในสภาวะที่ปกติ 
 

2  (1-2-3) 

4215202 กายวิภาคและสรีรวิทยามนษุย  2 
Human  Anatomy  and  Physiology 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :   4215201 กายวิภาคและสรีรวิทยามนุษย  1  

โครงสราง ตําแหนง หนาที่การทํางานของเซลล เนื้อเยื่อและอวัยวะ 
ตลอดจนความสัมพันธของระบบตางๆในรางกายของมนุษยเกี่ยวกับการหายใจ 
การไหลเวียนโลหิต การยอยอาหาร  การขับถาย  การสืบพันธุ การปฏิสนธิ   
การเจริญเติบโต ความสัมพันธของระบบตางๆ เพื่อใหมีการทํางานประสานตอกัน
อยางสมดุล การควบคุมการทํางานของระบบตางๆใหอยูในสภาวะที่ปกติ 

 

2  (1-2-3) 

4203206 อนามัยสิ่งแวดลอม  
Environmental Health 

ความหมาย ขอบเขต ความสําคัญของงานอนามัยส่ิงแวดลอม ความรู
พื้นฐาน หลักการ มาตรฐาน กฎหมายที่เกี่ยวของ ประเด็นปญหาดานมลพิษ
ส่ิงแวดลอม วิธีการและการดําเนินการจัดการดานน้ํา ขยะมูลฝอย อากาศ สารเคมี
เปนพิษ  การสุขาภิบาลที่พักอาศัยและอาคารสถานที่ การสุขาภิบาลอาหาร   
การควบคุมแมลงและสัตวนําโรค การควบคุมเหตุรําคาญ และการเตรียมการ
รองรับภาวะฉุกเฉินดานอนามัยส่ิงแวดลอม 
 

3 (3-0-6) 
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4203207 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย   
Occupational Health and Safety 

ความหมาย ขอบขาย  ที่มา และความสําคัญของงานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย  ประเภทของอุบัติภัย สาเหตุของอุบัติภัย การสูญเสียที่เกิดขึ้น 
ทฤษฎีการเกิดอุบัติภัย  การปองกันอุบัติภัย  โรคจากการประกอบอาชีพ   
การคุมครองสวัสดิภาพในการประกอบอาชีพและการสงเสริมสุขภาพแรงงาน 
กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย บทบาท หนาที่ คุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากรดานความปลอดภัย หนวยงานที่เกี ่ยวของกับ
ความปลอดภัย และแนวทางการดําเนินงานการปองกันอุบัติภัยจากการทํางาน 
 

2 (2-0-4) 

4203208 สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร 
Health  Education  and Behavioral Science 

ความหมาย ความสําคัญ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานดานสุขศึกษาและ
พฤติกรรมศาสตรที่ เกี่ยวกับสุขภาพและความปลอดภัย ปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมสุขภาพและความปลอดภัย วิธีการสรางและการพัฒนา การศึกษาการ
สํารวจ การวิเคราะห  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความปลอดภัย 
 

3 (3-0-6) 

4215210 การปฐมพยาบาล   
First Aid 

ความหมาย   ความสําคัญ  ประโยชน  และหลักการปฐมพยาบาล   
การประเมินสภาพผูปวยหรือผูบาดเจ็บ การปฐมพยาบาลผูปวยหรือผูบาดเจ็บ
ประเภทตางๆ การกูชีพขั้นพื้นฐาน การใชวัสดุอุปกรณในการปฐมพยาบาล   
การเคลื่อนยายผูบาดเจ็บ การดามกระดูกหัก การตรวจประเมินสัญญาณชีพ   
การหามเลือด การตกแตงบาดแผล รวมทั้งการฝกปฏิบัติการปฐมพยาบาล 
 

2 (1-2-3) 
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4203303 ชีวสถิต ิ
Biostatistics 

ความหมาย ความสําคัญ ขอบขายของชีวสถิติ สถิติชีพ การรวบรวมขอมูล   
การจัดระเบียบขอมูล การทําสมุดลงรหัส(code book) การบันทึกขอมูลใน Data 
Sheet การสรางฐานขอมูลเพื่อการบันทึกดวยโปรแกรมสําเร็จรูป การวิเคราะห
ขอมูล  การนําเสนอขอมูล  การแปลความหมาย  การใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการ
วิเคราะหขอมูล  การนําสถิติไปใชเพื่องานวิจัยทางดานวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
การฝกปฏิบัติชีวสถิติทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 

2 (1-2-3) 

4203309 วิทยาการระบาดและและการควบคุมโรค  
Epidemiology and Diseases Control 

ความหมาย ขอบเขต จุดมุงหมาย ประโยชน และวิวัฒนาการของการ
ระบาดวิทยา หลักการในการเกิดโรค หลักการปองกันและควบคุมโรค การเฝา
ระวังทางระบาดวิทยา ระบบการเฝาระวังทางระบาดวิทยาของประเทศไทย   
การสอบสวนทางระบาดวิทยา สถิติที่ใชในทางระบาดวิทยา การนําเสนอขอมูล   
การเผยแพรขอมูลขาวสารทางระบาดวิทยา การประยุกตใชขอมูลขาวสารทาง
ระบาดวิทยา การฝกปฏิบัติการทางระบาดวิทยาในสถานประกอบการ ความรู
เบื้องตนของโรคติดเชื้อ ความหมาย ความสําคัญของโรคติดเชื้อ ประเภทของโรค
ติดเชื้อ ลักษณะชุมชน หรือส่ิงคุกคามที่กอใหเกิดโรคติดเชื้อ  สาเหตุ อาการ   
การรักษา วิธีการควบคุมและปองกันโรคติดเชื้อ 
 

3 (2-2-5) 

4203310 การวางแผน ดาํเนินงานและประเมินผลดานสุขภาพ 
 Health Planning Implementing and Evaluation 

ความหมายความสําคัญของสุขศึกษา การสรางเสริมสุขภาพ ที่สอดคลอง
กับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  สํารวจ และวิเคราะหปญหาดานสุขภาพ
และอาชีวอนามัย การจัดลําดับความสําคัญของปญหา หลักและวิธีการจัดการดาน
สุขภาพและความปลอดภัย ฝกปฏิบัติการจัดทําโครงการการบริหาร วางแผนงาน
สุขศึกษาในสถานประกอบการ  การดําเนินงาน การติดตามและประเมินผลดาน
สุขภาพและความปลอดภัย 
 

2 (1-2-3) 
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4203201 ภาษาองักฤษเพื่องานอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 
English  for Occupational Health and Safety 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  4100101 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาศาสตร   

และเทคโนโลยี 
การฝกใชภาษาอังกฤษสําหรับงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เนน

ทักษะการฟง พูด ส่ือสารอยางเปนทางการ ตลอดจนฝกอานและเขียนเฉพาะงานดาน

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  การเขียนศัพทและโครงสรางภาษาอังกฤษทาง

วิชาการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เชน การอานตํารา บทความ วารสาร 

งานวิจัย และการเขียนรายงาน บันทกึขอความ การสรุปความ 

 

3 (2-2-5) 

4203211 ความปลอดภยัในงานอุตสาหกรรม  
Industrial Safety 

หลักการจัดความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม การใชเครื่องมือและ   
เครื่องมือกลอยางปลอดภัย อุปกรณปองกันอันตรายจากเครื่องจักร  อันตรายจาก
หมอไอน้ํา ภาชนะรับความดัน ภาชนะบรรจุกาซไฟฟาและการปองกัน การจัด
ความปลอดภัยในงานกอสราง การเคลื่อนยายและจัดเก็บวัสดุอยางปลอดภัย  
ระบบการอนุญาตใหทํางานในสถานที่ เฉพาะกิจ อาทิ สถานที่    อับอากาศ   
การทํางานในที่สูง  การบํารุงรักษาเพื่อความปลอดภัยในการทํางาน  การสํารวจ
และตรวจสอบความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรรม 
 

3 (3-0-6) 

4203219 อาชีวเวชศาสตร  
Occupational Medicine 

ความหมาย   กลไกการเกิดโรค   ปจจัยที่ทําให เกิดโรค   หลักการ
วินิจฉัยโรคที่เกิดจากการประกอบอาชีพจากสภาพแวดลอมในการทํางานทางดาน
กายภาพ ชีวภาพ เคมี และเออรกอนอมิคส ผลกระทบของโรคที่เกิดจากการ
ประกอบอาชีพ การควบคุมและปองกันโรคจากการประกอบอาชีพ ระบบการเฝา
ระวังโรคจากการประกอบอาชีพ การประเมินความเสี่ยงดานสุขภาพ คุณธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากรทางดานอาชีวเวชศาสตร กฎหมายเกี่ยวกับงาน
ดานอาชีวเวชศาสตร 
 

3 (3-0-6) 
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4203304 การวิจัยทางอาชีวอนามยัและความปลอดภัย  1 
Research in Occupational Health and Safety 1 

การ เลือกปญหาการวิจั ย  การทบทวนวรรณกรรม  การกํ าหนด
วัตถุประสงค  การตั้งสมมุติฐาน การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง การเลือกและ
การสุมตัวอยาง    การออกแบบการวิจัย การสรางเครื่องมือการวิจัยและตรวจสอบ
คุณภาพเครื่องมือ เขียนโครงรางการวิจัย และนําเสนอโครงรางการวิจัยปากเปลา 
 

2 (1-2-3) 

4203312 พื้นฐานวิศวกรรมเพื่องานอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 
 Basic Engineering for Occupational Health and Safety 

ที่มาและความสําคัญของงานวิศวกรรมและงานอาชีวอนามัย  หลักการ
คํานวณพื้นฐานทางวิศวกรรม กลศาสตรความปลอดภัย กลศาสตรของไหลเชิง
คํานวณ การใชหลักการคํานวณทางคณิตศาสตรออกแบบงานดานอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย เชน แสงสวาง เสียง ความสั่นสะเทือน เปนตน ความปลอดภัย
ของกระบวนการ อันตราย ความสามารถและการลดอันตรายในการดําเนิน
กระบวนการทางการผลิต 
 

3 (3-0-6) 

4203313 การบริหารจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
Occupational Health and Safety Management 

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารจัดการดานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย นโยบายความปลอดภัย การจัดองคกรความปลอดภัย หนาที่ความ
รับผิดชอบดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  การกําหนดแผนงาน เปาหมาย
และตัวช้ีวัดการดําเนินงาน การควบคุม ปองกันอุบัติเหตุและการเจ็บปวยเนื่องจาก
การทํางาน  การติดตามผลการดําเนินงานของการบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย การฝกปฏิบัติการจัดทําแผนงาน โครงการและการติดตามผล
การดําเนินงาน 
 

2 (1-2-3) 
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4203314 สุขศาสตรอุตสาหกรรม 
Industrial Hygiene 

ความหมายและความสําคัญของสุขศาสตรอุตสาหกรรม การดําเนินงาน
ดานสุขศาสตรอุตสาหกรรมที่มีประสิทธิภาพ  กฎหมายและมาตรฐานดาน   
สุขศาสตรอุตสาหกรรม  องคประกอบและความสําคัญของสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน ปญหาและอันตรายจากสภาพแวดลอมในการทํางานทางดานกายภาพ 
ชีวภาพ เคมี และ เออรกอนอมิคส การสํารวจปญหาทางสุขศาสตรอุตสาหกรรม
โดยการสังเกตและการใชเครื่องมือทางสุขศาสตรอุตสาหกรรม รวมทั้งการ
ปรับปรุงและแกไขปญหาสภาพแวดลอมในการทํางานทางดานวิศวกรรม   
การบริหารจัดการ  และอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล คุณธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากรทางดานสุขศาสตรอุตสาหกรรม 
 

3 (3-0-6) 

4203315 พิษวิทยาในการประกอบอาชพี   
Occupational Toxicology 

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับพิษวิทยา หลักพิษวิทยากลไกการเกิดพิษ คุณสมบัติ
และพิษของสารพิษที่มีผลตอสุขภาพและสิ่งแวดลอม สารพิษที่ใชมากในงาน
อุตสาหกรรมและงานอาชีพอ่ืน การใชเอกสารขอมูลความปลอดภัยสารเคมี   
ระบบจําแนกประเภทและติดฉลากสารเคมี กฎหมายและมาตรฐานสารเคมี 
 

3 (3-0-6) 

4203317 การเก็บและวิเคราะหตัวอยางทางสขุศาสตรอุตสาหกรรม  
Industrial Hygiene Sampling and Analysis 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :   4203314 สุขศาสตรอุตสาหกรรม  

การวางแผนและฝกปฏิบัติการ เก็บตัวอย างทางด านสุขศาสตร
อุตสาหกรรม  เทคนิควิธีการเก็บตัวอยาง  และวิเคราะหสภาพแวดลอมการทํางาน
ดานกายภาพ  เคมี  ชีวภาพ และการนําผลการวิเคราะหมาใชประเมินสภาวะ
อันตรายตอสุขภาพของผูปฏิบัติงาน  
 

3  (2-2-5) 
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4203318 กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและอันตราย  
Industrial Process and Hazard 

กระบวนการและกรรมวิธีการผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมตางๆ   
ในสภาวะปจจุบัน โดยเฉพาะโรงงานที่มีการใชแรงงานที่เสี่ยงตอสุขภาพของ
แรงงาน การจําแนกวัตถุดิบที่นํามาใชในกระบวนการผลิต ปญหาและอันตรายท่ี
อาจเกิดขึ้น การศึกษาดูงานดานการผลิตตามโรงงานอุตสาหกรรมประเภทตางๆ 
 

2 (2-0-4) 

4203320 กฎหมายอาชีวอนามัยความปลอดภยั และสิ่งแวดลอม 
Occupational Health, Safety and Environment Laws 

ความสําคัญ เจตนารมณ รายละเอียดของกฎหมาย มาตรการและแนว
ทางการดําเนินงานตามขอกําหนดของกฎหมายตางๆ ในการควบคุมและจัดการ
ดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การประเมินความสอดคลองการดําเนินงาน
ตามกฎหมาย คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพของบุคลากรทางดานกฎหมาย   
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
 

2 (2-0-4) 

4203321 วิศวกรรมความปลอดภยั  
Safety Engineering 

การใชหลักการทางวิศวกรรมออกแบบเพื่อควบคุมและปองกันอันตราย
จากแหลงกําเนิด  การวางผังโรงงานและการออกแบบงานอุตสาหกรรม   
การออกแบบอุปกรณเพื่อความปลอดภัย การฝกปฏิบัติสํารวจ ตรวจสอบความ
ปลอดภัยในงานอุตสาหกรรมและงานกอสราง เชน ระบบเครื่องจักร ระบบไฟฟา   
การวิเคราะหผลไดผลเสียเพื่อตัดสินใจลงทุนดานความปลอดภัย  
 

2 (1-2-3) 
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4203324 การปองกันอุบตัิภัยและอัคคภีัย  
Disasters and Fire Prevention 

ความเปนมาและความสําคัญของงานความปลอดภัยในการทํางานของ
ประเทศไทยและตางประเทศ  ชนิดของอุบัติภัย  สาเหตุและการสูญเสียจาก
อุบัติภัยในสถานประกอบการ  ความหมาย  ประเภทและสาเหตุของการเกิด
อัคคีภัยในสถานประกอบการและบริหาร  หลักการในการปองกันอุบัติภัยและ
อัคคีภัย  เทคนิคการปองกันอุบัติภัยและอัคคีภัย  การบริหารจัดการในการปองกัน
อัคคีภัยและการระงับเหตุ  กฎหมายเกี่ยวกับการปองกันอุบัติภัยและอัคคีภัย   
การวางแผนและจัดทําแผนฉุกเฉินเพื่อรองรับการเกิดอุบัติภัยและอัคคีภัย การ   
ฝกปฏิบัติดับเพลิง  
 

3 (2-2-5) 

4203405 การวิจัยทางอาชีวอนามยัและความปลอดภัย  2 
Research in  Occupational Health and Safety 2 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  4213304 การวจิัยทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 1  

ระเบียบวิธีวิจัย ทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  เก็บรวบรวมขอมูล 
การวิเคราะหขอมูล แปลผลขอมูล สรุปผล  อภิปรายผล การเขียนขอเสนอแนะ 
เขียนบัณฑิตนิพนธที่เปนรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ  เผยแพรผลการวิจัยทาง  
อาชีวอนามัยและปลอดภัย และ นําเสนองานวิจัยฉบับสมบูรณปากเปลา 
 

2 (1-2-3) 

4203416 การระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม  
Industrial Ventilation 
              ความหมายและความสําคัญของการระบายอากาศ    ทฤษฏีเบื้องตน
เกี่ยวกับคุณสมบัติของอากาศ  กลศาสตรของไหล หลักการของระบบระบาย
อากาศแบบเจือจางและวิธีคํานวณออกแบบระบบระบายอากาศเพื่อควบคุม
สารเคมีและความรอน  หลักการและองคประกอบของระบบระบายอากาศแบบ
เฉพาะที่และวิธีคํานวณออกแบบระบบ  คุณภาพอากาศภายในอาคาร  กฎหมาย
และมาตรฐานเกี่ยวกับการระบายอากาศในงานอุตสาหกรรม การทดสอบระบบ
ระบายอากาศ 
 

3 (3-0-6) 
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4203422 การยศาสตร  
Ergonomics 

ความหมายของการยศาสตร  ความสัมพันธระหวางมนุษย เครื่องจักร 
อุปกรณและ /หรือ ส่ิงแวดลอมในการทํ างานทั้ งทางร างกาย  และจิตใจ 
ความสามารถและขอจํากัดในการทํางานอันเนื่องมาจากปจจัยภายในรางกายของ
มนุษย ชีวกลศาสตร การตอบสนองทางสรีรวิทยาเนื่องจากสภาพสิ่งแวดลอมใน
การทํางานการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร หลักการออกแบบงาน สถานี
งาน อุปกรณเครื่องมือ และสภาพแวดลอมในการทํางานตามหลักการยศาสตร  

 

3 (3-0-6) 

4203423 มาตรฐานระดบัชาติและสากลสําหรับการจัดการคุณภาพ สิ่งแวดลอมและ 
ความปลอดภยั 
National and International Standard for Quality, Environment  
and Safety Management  

แนวคิดและองคประกอบของระบบการจัดการคุณภาพ ระบบการจัดการ
ความปลอดภัยอาชีวอนามัย และระบบการจัดการสิ่งแวดลอม วัตถุประสงค ขั้นตอน 
ขอกําหนดของระบบ และแนวทางในการดําเนินการจัดทําระบบ การเฝาระวังและ
ตรวจติดตามระบบการจัดการ การฝกปฏิบัติการจัดทํามาตรฐานและการตรวจ
ติดตามการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 
 

2 (1-2-3) 

4203425 การประเมินและจัดการความเสี่ยง 
Risk Assessment and Management 

ความหมายของอุบัติเหตุและอันตราย  การคนหาอันตราย  ความเปนมา
และความสําคัญของการจัดการความเสี่ยง กฎหมายที่เกี่ยวของ หลักเกณฑและ
เทคนิควิธีในการบงชี้อันตรายและประเมินความเสี่ยง การลดและควบคุมความ
เสี่ยง  การจัดทํารายงานการประเมินความเสี่ยงและแผนงานบริหารจัดการความ
เสี่ยง  ฝกปฏิบัติการสํารวจ การคนหาอันตราย และประเมินความเสี่ยง  

3 (2-2-5) 
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4203426 การจัดเก็บและปองกันเหตุฉกุเฉินจากสารเคมีอันตราย 
Hazardous Chemical Storage and Emergency Prevention      

การจําแนกประเภทสารเคมีและวัตถุอันตราย ระบบการจัดกลุมสารเคมี 
การติดฉลาก เครื่องหมายความปลอดภัย  การแสดงรายละเอียดบนเอกสารขอมูล
ความปลอดภัย วิธีการจัดเก็บ การเคลื่อนยายและการขนสงสารเคมีและวัตถุ
อันตราย    การจัดการความปลอดภัยและมาตรการเก็บรักษาสารเคมีและวัตถุ
อันตรายในอาคารและนอกอาคาร  มาตรการในการควบคุมปองกันการหกรั่วไหล
และตอบโตภาวะฉุกเฉิน การทํานายการกระจายของสารเคมีในอากาศและระดับ
อันตรายโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  รวมทั้งการขจัดการปนเปอน 
 

2 (2-0-4) 

4203427 การฝกอบรมดานอาชีวอนามยัและความปลอดภัย   
Occupational Health and Safety Training  

ความหมายและความสําคัญของการฝกอบรมความปลอดภัย หลักการ
ฝกอบรมความปลอดภัย เทคนิคการจัดฝกอบรมและสัมมนา เทคนิคการเปน
วิทยากร การจัดทําแผนและโครงการฝกอบรมความปลอดภัย  การจัดการฝกอบรม
และสัมมนา   การประเมินผลและการติดตามผล  การปฏิบัติการจัดการฝกอบรม
และการเปนวิทยากร  การจัดทําโครงการฝกอบรมความปลอดภัย      การนําเสนอ
งานดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 

2 (1-2-3) 

4203441 การฝกปฏบิัตทิางสุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย 
Industrial Hygiene and Safety Practice 
รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน :  4203317 การเก็บและวิเคราะหตวัอยางทาง 

สุขศาสตรอุตสาหกรรม  
ฝกปฏิบัติการใชหลักการสํารวจสภาพแวดลอมในการทํางาน การสืบคน

และประเมินปญหาสิ่งแวดลอมในการทํางาน การฝกปฏิบัติ นําหลักทฤษฎีทาง  
สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย ไปประยุกตปฏิบัติจริงในโรงงาน
อุตสาหกรรม  ไดแก การใชเครื่องมือตรวจวัดระดับเสียง แสง ความรอน และ
สารเคมีในบรรยากาศการทํางาน 

1 (45) 
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4203330 ความปลอดภยัเก่ียวกับไฟฟา  
Electrical Safety 

ความรู เบื้องตนเกี่ยวกับไฟฟา  พลังงานไฟฟา  ประเภทของไฟฟา  
ประโยชนของไฟฟา อันตรายจากไฟฟา ชนิดของอุบัติภัยจากไฟฟา สาเหตุและ
การปองกันอุบัติภัยจากไฟฟา  ฟวส  ฉนวนกั้นไฟฟา  เครื่องตัดวงจร  สายดิน  
สัญลักษณที่ใชในงานไฟฟา  มาตรฐานความปลอดภัยของไฟฟา การใชไฟฟาและ
อุปกรณไฟฟาใหปลอดภัย การตรวจสอบไฟฟาและอุปกรณไฟฟาการชวยเหลือ
และการปฐมพยาบาลผูประสบอุบัติภัยจากไฟฟา  หนวยงานที่เกี่ยวกับไฟฟา  
ปฏิบัติการตรวจสอบไฟฟาและอุปกรณไฟฟาเพื่อความปลอดภัย 
 

3 (2-2-5) 

4203331 เทคนิคการตรวจสอบความปลอดภยั 
Safety Inspection Techniques 

เทคนิคในการตรวจสอบสภาพความปลอดภัยในการทํางานดานระบบ
ไฟฟา อาคาร เครื่องจักร อุปกรณเกี่ยวกับความปลอดภัย และบุคลากร ใหอยูใน
มาตรฐานความปลอดภัยตามที่กฎหมายกําหนด ปฏิบัติการตรวจการตามแผน
ความปลอดภัย วิธีการคนหาสาเหตุอุบัติภัยจากการทํางาน การรายงานและ   
การปรับปรุงแกไข 
 

3 (2-2-5) 

4203334 จิตวิทยาอุตสาหกรรม  
Industrial Psychology 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับจิตวิทยาอุตสาหกรรม พื้นฐานพฤติกรรมบุคคล   
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวาง
เจาหนาที่ความปลอดภัย นายจาง และลูกจาง การจูงใจ การสรางขวัญและกําลังใจ
ใหกับผูปฏิบัติงาน ตลอดจนความพึงพอใจในการทํางาน การปองกันและแกไข
ปญหาความเครียดและความขัดแยงในการทํางาน 
 

2 (2-0-4) 
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4203336 อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบคุคล  
Personal Protection Equipments 

ความสําคัญ ประโยชนอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล  ชนิด 
วิธีการใช วิธีการเก็บบํารุงรักษา ปญหาที่เกิดจากการใช การเลือกใชอุปกรณ
คุมครองความปลอดภัยตามลักษณะปจจัยเสี่ยง การสรางแรงจูงใจในการใช
อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล การศึกษาผลการวิจัยที่ เกี่ยวของ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 
 

2 (1-2-3) 

4203338 คอมพิวเตอรเพื่องานอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 
Computer for Occupational Health and Safety 

การใชและพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปเพื่อการวิเคราะหขอมูล 
จัดทําเอกสาร นําเสนองาน และการออกแบบงานที่เหมาะสมเพื่อสงเสริมกิจกรรม
ดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การจัดทําฐานขอมูลเพื่อความปลอดภัย 
 

2 (1-2-3) 

4203428 การประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอมและสุขภาพ 
Environmental and Health Impact Assessment           

ความหมาย คําจํากัดความ และวัตถุประสงคของการประเมินผลกระทบ
ทางสิ่งแวดลอมและสุขภาพ กฎหมายที่เกี่ยวของ ขั้นตอน กระบวนการ ขอกําหนด
ของการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอมและสุขภาพ การมีสวนรวมของชุมชน 
และการฝกปฏิบัติเพื่อจัดทํารายงานการประเมินผลกระทบทางสิ่งแวดลอมและ
สุขภาพ 
 

2 (2-0-4) 

4203429 เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน  
Energy Management Technology 

หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับพลังงาน การจัดทําโปรแกรมการประหยัด
พลังงานในหนวยงานและดัชนีตางๆที่เกี่ยวของ การสํารวจตรวจสอบและวิเคราะห
การใชพลังงาน  พลังงานทางเลือก การประเมินศักยภาพ การประหยัดและ  
การวิเคราะหผลตอบแทนการลงทุนในเชิงเศรษฐศาสตร 
 

2 (2-0-4) 
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4203432 ความปลอดภยัในงานกอสราง  
Construction Safety 

ความหมาย  ความสําคัญ  ประเภท  อันตราย  สาเหตุ  และการปองกัน
อุบัติเหตุในงานกอสรางแตละประเภท  การตรวจสอบความปลอดภัยในการ
กอสราง  การวางแผนและการจัดการดานความปลอดภัยในการกอสราง  
เครื่องจักรกล ฝกปฏิบัติการตรวจสอบความปลอดภัยในงานกอสราง  โรคที่จาก
การประกอบอาชีพกอสราง  ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวของในการกอสราง 
 

3 (2-2-5) 

4203433 การวางแผนและควบคุมการผลิต  
Production Planning and Control 

ศึกษาถึงระบบการวางแผนผลิตในกระบวนการผลิตแบบตอเนื่อง โดยเริ่ม
ตั้งแตการคาดคะเนความตองการสินคา การควบคุมพัสดุคงคลัง และการวางแผน
โครงการเพื่อวางโปรแกรมแผนงานในการทํางานแตละโครงการ  แผนการ
วางแผนการผลิตในกรณีตัวอยาง 
 

2 (2-0-4) 

4203435 การจัดการและควบคุมมลพิษดานสิง่แวดลอม 
Environmental Pollution Management and Control 

ความหมายและความสําคัญของปญหามลพิษดานสิ่งแวดลอม  อาทิ 
ปญหามลพิษทางน้ํา มลพิษทางอากาศและเสียง มลพิษจากกากของเสียอันตราย 
และสารเคมีอันตราย รวมถึงการจัดการเพื่อการวางแผนปองกัน ควบคุม และแกไข
มลพิษดานสิ่งแวดลอมใหเหมาะสมกับสถาการณปจจุบันและอนาคต รวมทั้ง
ประยุกตใชใหเปนประโยชนตอการปองกันและแกไขปญหาภาวะมลพิษ 
 

3 (3-0-6) 

4203437 การบรรเทาสาธารณภัย  
Disaster Relief 

แนวคิดและหลักการของสาธารณภัย สาเหตุของการสูญเสีย     การ
วางแผนและการปองกันการบรรเทาสาธารณภัย  กฎหมายและหนวยงานที่
เกี่ยวของกับการบรรเทาสาธารณภัย  การฝกปฏิบัติการชวยเหลือผูประสบภัยและ
การอพยพ 
 

2 (1-2-3) 
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4203440 สรีรวิทยาในการทํางาน   
Work Physiology 

หนาที่และกลไกการทํางานของระบบอวัยวะตางๆ  อาทิ  ระบบประสาท  
ระบบกลามเนื้อ  ระบบไหลเวียนโลหิต  ระบบหายใจ  กระบวนการเผาผลาญ
อาหาร  และกระบวนการรักษาสมดุลของรางกาย  การตอบสนองทางสรีรวิทยา
เนื่องจากสภาพสิ่งแวดลอมในการทํางานทางกายภาพ  ชีวภาพ  เคมี  และลักษณะ
ทาทางการทํางาน  การประเมินความสามารถสูงสุดในการทํางานของรางกาย  
ความทนทานของรางกาย ความลาและการประเมินความลา แนวทางการปองกัน
เพื่อลดความเจ็บปวยและโรคจากการทํางาน 
 

2 (2-0-4) 

4203442 สัมมนาดานอาชีวอนามยัและความปลอดภยั  

Seminar in Occupational Health and Safety 

 ศึกษาคนคว า  นํา เสนอ  และอภิปราย  เกี่ ยวกับอุบัติ เหตุ  อุบัติภัย 
สภาพแวดลอมในการทํางาน โรคจากการประกอบอาชีพ และงานวิจัยทางดาน   
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพื่อสามารถนําความรูไปใชในการปฏิบัติงาน   
โดยการสรางสถานการณจําลองและการแกไข 
 

1 (0-3-1) 

 

4203439 การฝกประสบการณวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(Field Experience in Occupational Health and Safety 
บุพวิชา   นิสิต-  :  นักศกึษาตองสอบผานทุกวิชาในหลักสูตร หรือ ไดรับอนุมัติ
จากอาจารยผูสอน 
 ฝกประสบการณวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในองคกร หรือ
หนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อใหเกิดความรู เจตคติ ทักษะและประสบการณเกี่ยวกับ
การดําเนินงานดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย อาทิ การคนหาอันตรายและ
ประเมินความเสี่ยง การวิเคราะหขอมูลและปญหาขององคกร การใชเครื่องมือและ
เทคโนโลยี เพื่อการตรวจวัดและวิ เคราะหความเสี่ยงในงานอุตสาหกรรม   
การวางแผนและการเสนอแนะแนวทางในการแกปญหาในรูปของโครงการ   
การติดตามและประเมินผลโครงการ การนําเสนอผลการดําเนินงานโครงการตอ
ผูบริหาร การจัดฝกอบรมเผยแพรความรูดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ
เขียนรายงานบัณฑิตนิพนธสําหรับฝกประสบการณวิชาชีพ 
 

3(300) 
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1. ประวัติสวนตัว 
ช่ือ-นามสกุล  น.ส. บุตรี เทพทอง 
อายุ    33 ป      
วัน เดือน ปเกิด   15 มกราคม 2522 
ท่ีอยูปจจุบัน   223/20 ม.4 ถ.แจงวัฒนะ  

ต.ปากเกร็ด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 
โทรศัพท   089-2143475 
อีเมล    yui_budtree@yahoo.com 
อาชีพ    รับราชการ  ตําแหนง อาจารย  
สถานท่ีทํางาน   สาขาวิชาวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
1061 ซอยอิสรภาพ 15 ถ.อิสรภาพ แขวงหิรัญรูจี เขตธนบุรี 10600 

โทรศัพท   02-4737000 ตอ 3150 โทรสาร 02-4725714 
 

2. ประวัติการศกึษา                
วุฒ ิ สถานศึกษา ปที่สําเร็จ 

วท.บ. วิทยาศาสตรสุขภาพ (อนามัยส่ิงแวดลอม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2543 
วท.ม. สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย มหาวิทยาลัยมหิดล 2548 
กําลังศึกษา ปริญญาเอกวิศวกรรมทางการแพทย 
สาขาปจจัยมนุษยและการยศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร - 

 

3. ประวัติการทํางาน 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

ผูชวยวิจัย 2544 - 2545 สํารวจและเก็บขอมูล, ตรวจวัดและเก็บตัวอยาง
ส่ิงแวดลอม และตรวจสุขภาพใน “โครงการสํารวจ
และศึกษาเพ่ือจัดทําหลักเกณฑและมาตรฐานเหตุ
รําคาญจากกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ” โดย
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

 
 
 



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ข - 2 
 
 

 

3. ประวัติการทํางาน (ตอ) 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

ตรวจวัดส่ิงแวดลอมและท่ีปรึกษา
ดานสุขศาสตรอุตสาหกรรมและ
ความปลอดภัย 
 
 
ขาราชการ อาจารย  
สาขาวิชาวทิยาศาสตรความ
ปลอดภัย 

2545 - 2549 
 
 
 
 

2549 – 
ปจจุบัน 

ตรวจวัดส่ิงแวดลอมและท่ีปรึกษาเพ่ือเสนอแนะ
วิธีการปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางาน 
อาทิ บริษัท คอลเกต-ปาลมโอลีฟ (ประเทศไทย) 
จํากัด บริษัท ไทยฮอนดา แมนูแฟคเจอริ่ง จํากัด 
 
งานสอนวิชา : 

- การจัดการเพ่ือลดการสูญเสีย 
- อาชีวเวชศาสตร  
- พิษวิทยา 
- สุขศาสตรอุตสาหกรรม 
- การยศาสตร 

  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ร า ง ม า ต ร ฐ า น
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

- เรื่อง การตรวจวัดแสงสวางในส่ิงแวดลอม
การทํางาน 

- เรื่อง การประเมินการสัมผัสสารอันตรายใน
ส่ิงแวดลอมการทํางาน 

- เรื่ อง การ เก็บและวิ เคราะหอนุภาคใน
ส่ิงแวดลอมการทํางาน 

  งานวิจัย  
- เ รื่ อ ง ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห ส น า ม ไ ฟ ฟ า แ ล ะ

สนามแมเหล็กจากสายสงไฟฟาแรงสูง 69 เค
วี และ 115 เควี ท่ีมีผลกระทบตออาชีวอนา
มัยและความปลอดภัยในการทํางาน (2551) 

- การพัฒนาเครื่องถอดหัวเข็มกึ่งอัตโนมัติ
ตนแบบ 
(อยูระหวางดําเนินงาน) 
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3. ประวัติการทํางาน (ตอ) 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

  ท่ีปรึกษาการทําบัณฑิตนิพนธ และงานวิจัยดาน
ความปลอดภัยในระดับปริญญาตร ี
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิทยาศาสตรความปลอดภัย ปการศึกษา 2550    
และปการศึกษา 2555 

 
4. ประวัติการอบรม/ดูงาน 

หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัด
อบรม 

ระหวางวันที ่

การปองกันการสูญเสียการไดยิน โรงแรมอินเตอรคอน
ติเนนตัล 

23 พ.ค. 2551 

SHE Excellent การสรางความเปนเลิศ ดานความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม 

สมาคมอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการทํางาน 

25 – 27 ส.ค.2551 

การตรวจสอบระบบปองกันอัคคีภัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 10 ต.ค. 2551 
ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท ฮอนดา แมนูแฟคเจอ
ริ่ง จํากัด 

27 ม.ค. 2552 

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัส
ตรี จํากัด (มหาชน) 

5 ก.พ. 2552 

ดูงาน-ความปลอดภัยของหมอไอน้ํา โรงไฟฟาแมเมาะ 13 – 15 มี.ค.2552 
ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท กรุงเทพโปรดิ๊วส 
จํากัด (มหาชน) 

1 ก.ย. 2552 

ดูงาน-การจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอม 

โรงไฟฟาเขื่อนลําตะคอง 16 ก.ย. 2552 

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท ปตท. อะโรมาติกส
และการกล่ัน จํากัด(มหาชน) 

18 ก.พ. 2553 

ดูงาน-ระบบการจัดการดานส่ิงแวดลอม นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 10 มี.ค. 2553 
เทคโนโยลีใหมเพ่ือการทํางานอยางปลอดภัย โรงแรมมิราเคิล แกรนด 21 ต.ค. 2553 
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4. ประวัติการอบรม/ดูงาน (ตอ) 
หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัด

อบรม 
ระหวางวันที ่

สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง ยุวการยศาสตร ศูนยฝกอบรมมวงนอย 
สระบุรี 

19 – 21ส.ค.2554 

สัมมนาดานการยศาสตร เรื่อง ความเม่ือยลา เกิดได
กับทุกวัย 

คณะสาธารณสุขศาสตร  
ม.มหิดล 

25 ส.ค. 2554 
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1. ประวัติสวนตัว 
ช่ือ-นามสกุล  น.ส. เชิดศิริ  นิลผาย 
อายุ    28 ป      
วัน เดือน ปเกิด   18 มิถุนายน 2526 
ท่ีอยูปจจุบัน   1773/395 ซอยพหลโยธิน 34   

แขวงเสนานิคม เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร  
โทรศัพท   08-6506-6796, 08-4938-0031 
อีเมล    chirdsirin@gmail.com 
อาชีพ    พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง อาจารย  
สถานท่ีทํางาน   สาขาวิชาวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
1061 ซอยอิสรภาพ 15 ถ.อิสรภาพ แขวงหิรัญรูจี เขตธนบุรี 10600 

โทรศัพท   02-473-7000 ตอ 3150 โทรสาร 02-472-5714 
 
2. ประวัติการศึกษา                

วุฒ ิ สถานศกึษา ปที่สําเร็จ 
วท.บ. วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม มหาวิทยาลัยศิลปากร 2544 
วศ.ม. วิศวกรรมความปลอดภัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2552 
ส.บ. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2553 

 
3. ประวัติการทํางาน 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 
นักวิชาการส่ิงแวดลอมและ 
เจาหนาท่ีการตลาด 
บริษัท เอส.พี.เอส คอนซัลติ้ง 
เซอรวิส จํากัด 

2548-2551 ประสานงานใหขอมูลท่ีสําคัญ เชน กฎหมายใหม 
ระเบียบวิธีการปฏิบัติตามกฎหมายดานส่ิงแวดลอม 
การใหขอมูลดานสุขศาสตรอุตสาหกรรม การตรวจวัด
และเก็บตัวอยางคุณภาพส่ิงแวดลอมในโรงงาน
อุตสาหกรรม การเก็บรวมรวบขอมูลสําหรับจัดทํา
รายงานประเมินผลกระทบดานส่ิงแวดลอม  
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3. ประวัติการทํางาน (ตอ) 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 
นักวิชาการส่ิงแวดลอมและ 
เจาหนาท่ีการตลาด 
บริษัท เมทริกซ แอสโซซิเอส 
จํากัด 

2551-2552 ประสานงานและเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือจัดทํารายงาน
ประเมินผลกระทบดานส่ิงแวดลอม  

พนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนง อาจารย 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรความ
ปลอดภัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา 

2552 – 
ปจจุบัน 

งานสอนวิชา : 
- การประเมินความเส่ียงในงานอุตสาหกรรม 
- อนามัยส่ิงแวดลอม 
- การวางแผนและประเมินผลความปลอดภัย 
- วิศวกรรมความปลอดภัย 
- การฝกอบรมดานความปลอดภัย 

  ท่ีปรึกษาการทําบัณฑิตนิพนธ  
และงานวิจัยดานความปลอดภัยในระดับปริญญาตร ี

  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรปรับปรุง 
  พ.ศ. 2554 

 
4. ประวัติการอบรม/ดูงาน 

หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัดอบรม ระหวางวันที ่
ระบบการจัดการส่ิงแวดลอม ISO 14001  มหาวิทยาลัยศิลปากร 1 พ.ย.-31 ม.ค.2548 
เทคนิคการเจรจาตอรอง สถาบันวิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลย ี
20 ส.ค. 2550 

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย  
ความปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท กรุงเทพโปรดิ๊วส จํากัด 
(มหาชน) 

1 ก.ย. 2552 

ดูงาน-การจัดการดานความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม 

โรงไฟฟาเขื่อนลําตะคอง 16 ก.ย. 2552 

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย  
ความปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท ปตท. อะโรมาติกส
และการกล่ัน จํากัด(มหาชน) 

18 ก.พ. 2553 

มาตรฐานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  สํานักความปลอดภัยแรงงาน 23 มี.ค. 2553 
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4. ประวัติการอบรม/ดูงาน (ตอ) 
หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัดอบรม ระหวางวันที ่

มอก.18001 ฉบับลาสุด สํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

9-10 มี.ค. 2553 

การเลือกใชสถิติในการวิเคราะหขอมูล สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาต ิ

10 มิ.ย. 2553 

เทคนิคในการเลือกกลุมตัวอยาง สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาต ิ

10 มิ.ย. 2553 

การเสริมสรางสมรรถนะบุคลากรเกี่ยวกับการ
เก็บตัวอยางมลพิษอากาศ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 22 มิ.ย. 53 

ศึกษาดูงาน เรื่อง การปรับปรุงสุขภาวะ 
และความปลอดภัยในชีวิตประจําวันของ
เกษตรกร 

สถานีอนามัยตําบลดอนไกด ี 14 ก.ค. 2553 

Workshop on Teaching Profession Theory, 
Methodology and Teaching Applied to 
Learning Management for Higher Education 
and the Development of Education in the 
Philippines 

The Philippine Women’s 
University, Manila , 
Philippine 

26-27 July 2010 

ศึกษาดูงาน เรื่อง การตรวจสอบความปลอดภัย
ในการทํางาน  

บริษัท สมบูรณ แอ็ดวานซ 
เทคโนโลยี จํากัด(มหาชน) 

26 ส.ค. 2553 

ศึกษาดูงาน เรื่อง การบริหารจัดการอาชีวอนา
มัย ความปลอดภัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน 

บริษัท สยามโตโยตา
อุตสาหกรรม จํากัด 

28 ก.ย. 2553 

เทคโนโลยีใหมเพ่ือการทํางานอยางปลอดภัย โรงแรมมิราเคิล แกรนด 21 ต.ค. 2553 
พ.ร.บ.ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2554 

สมาคมสงเสริมความ
ปลอดภัยและอนามัยในการ
ทํางาน(ประเทศไทย) 

26 ก.พ. 2554 

ศึกษาดูงาน เรื่อง การบริหารจัดการอาชีวอนา
มัย ความปลอดภัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน 

บริษัท คอนเกต-ปาลมโอลีฟ 
(ประเทศไทย) จํากัด 

2 มี.ค. 2554 
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1. ประวัติสวนตัว 
ช่ือ-นามสกุล  นายโยธิน  พลประถม 
อายุ    31 ป      
วัน เดือน ปเกิด   27  สิงหาคม 2523 
ท่ีอยูปจจุบัน   14  ซอยนอมจิตร ถ.ประชาช่ืน  

เขตบางซ่ือ  กรุงเทพมหานคร 10700 
โทรศัพท   084-3256060 
อีเมล    yothin711@hotmail.com 
อาชีพ    พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง อาจารย  
สถานท่ีทํางาน   สาขาวิชาวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
1061 ซอยอิสรภาพ 15 ถ.อิสรภาพ แขวงหิรัญรูจี เขตธนบุรี 10600 

โทรศัพท   02-4737000 ตอ 3150 โทรสาร 02-4725714 
 
2. ประวัติการศึกษา                

วุฒ ิ สถานศึกษา ปที่สําเร็จ 
วท.บ. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ

เจาพระยา 
2547 

ค.ม. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 2551 
 
3. ประวัติการทํางาน 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

โฟรแมน 2544 - 2545 ควบคุมงานกอสราง, เขียนแบบกอสราง,ประมาณ
ราคากอสราง, ผูชวยวิศวกร ของบริษัท แวนบิวท 
จํากัด 

เจาหนาท่ีฝายวิศวกรรม  2547 - 2549 ตรวจสอบและซอมบํารุงเครื่องจักร, ตรวจสอบ
ซอมบํารุงระบบไฟฟา,ตรวจสอบและซอมบํารุง
อุป กร ณอื ่น อา ทิร ถฟอ รค ล ิฟต  ค ว บค ุมด ูแ ล
ผูรับเหมาของศูนยกระจายสินคา 
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3. ประวัติการทํางาน (ตอ) 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

พนักงานมหาวิทยาลัย อาจารย  
สาขาวิชาวิทยาศาสตรความ
ปลอดภัย 

2551 – 
ปจจุบัน 

งานสอนวิชา : 
- ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 
- ความปลอดภัยในการควบคุมงาน 
- ความปลอดภัยในงานกอสราง 
- กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและ

อันตราย 
- การวางแผนและควบคุมการผลิต 
- จิตวิทยาอุตสาหกรรม 

  งานวิจัย  
- เรื่องความรู  ทัศนคติ  การมีสวนรวมใน

โครงการบริหารคุณภาพท่ัวท้ังองคกร 
กรณีศึกษา บริษัท ซีพี เซเวน อีเลฟเวน 
จํากัด มหาชน (2551) 

  ท่ีปรึกษาการทําบัณฑิตนิพนธ  
และงานวิจัยดานความปลอดภัยในระดับปริญญา
ตรี 

  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิทยาศาสตรความปลอดภัย ปการศึกษา 2555    
และปการศึกษา 2560 

 
4. ประวัติการอบรม/ดูงาน 

หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัด
อบรม 

ระหวางวันที ่

กฏหมายการบริหารจัดการความปลอดภัยในงาน
กอสราง 

สมาคมอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการทํางาน 

13 – 14 ก.ย. 2552 

การบริหารจัดการความปลอดภัยในการทํางาน สมาคมอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการทํางาน 

14 มิ.ย. 2553 

การตรวจและการทดสอบระบบไฟฟาโรงงานและ
อาคาร (ภาคปฏิบัติดวยเครื่องมือวัดจริง) 

สมาคมสงเสริมเทคโนโลยี 
(ไทย-ญี่ปุน) 

1 ต.ค. 2554 
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4. ประวัติการอบรม/ดูงาน  (ตอ) 
หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัด

อบรม 
ระหวางวันที ่

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัส
ตรี จํากัด (มหาชน) 

5 ก.พ. 2552 

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท กรุงเทพโปรดิ๊วส 
จํากัด (มหาชน) 

1 ก.ย. 2552 

ดูงาน-การจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอม 

โรงไฟฟาเขื่อนลําตะคอง 16 ก.ย. 2552 

ดูงาน-การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสภาพแวดลอม 

บริษัท ปตท. อะโรมาติกส
และการกล่ัน จํากัด(มหาชน) 

18 ก.พ. 2553 

ดูงาน-ระบบการจัดการดานส่ิงแวดลอม  นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 10 มี.ค. 2553 
ดูงาน-ระบบการจัดการดานส่ิงแวดลอม  บริษัท ฮอนดา ออโตโมบิล 

จํากัด 
22 ก.ย. 2554 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ข - 11 
 
 

 

1. ประวัติสวนตัว 
ช่ือ-นามสกุล  น.ส. กานตพิชชา   เกียรติกิจโรจน 
อายุ    34 ป      
วัน เดือน ปเกิด    17 มิถุนายน 2521 
ท่ีอยูปจจุบัน   42/59 ถ.ติวานนท 

ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 
โทรศัพท   0815507287 
อาชีพ    อาจารยมหาวิทยาลัย  
สถานท่ีทํางาน   สาขาวิชาวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
1061 ซอยอิสรภาพ 15 ถ.อิสรภาพ แขวงหิรัญรูจ ีเขตธนบุรี 10600 

โทรศัพท   02-4737000 ตอ 3150 โทรสาร 02-4725714 
 

2. ประวัติการศึกษา                
วุฒ ิ สถานศึกษา ปที่สําเร็จ 

วท.บ. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย มหาวิทยาลัยมหิดล 2543 
วท.ม. สุขศาสตรอุตสาหกรรมและความปลอดภัย มหาวิทยาลัยมหิดล 2551 
   
3. ประวัติการทํางาน 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

เจาหนาท่ีความปลอดภัยในการ
ทํางาน บริษัท ดิจิตอล ออนปา 
อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 
(มหาชน) 

2543 - 2545 -  จัดทํามาตรการดานความปลอดภัยในการทํางาน
และตรวจสอบการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไป
ตามแผนงาน 
-  กํากับดูแลใหพนักงานปฏิบัติตามกฎ/ระเบียบ/
คําส่ัง/มาตรการและกฎหมายเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย 
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3. ประวัติการทํางาน (ตอ) 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

  -  อบรมพนักงาน เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางปลอดภัย 
-  รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลการ
ประสบอันตราย การเจ็บปวย อันเนื่องมาจากการ
ทํางาน 

เจาหนาท่ีความปลอดภัยในการ
ทํางาน บริษัท อาซาฮีสมบูรณ 
จํากัด 

2545 - 2546 - จัดทําแผนงาน/มาตรการดานความปลอดภัยใน
การทํางานและตรวจสอบการปฏิบัติงานของบริษัท
ใหเปนไปตามแผนงาน และกฎหมาย 
-  ผูชวย EMR ในการดําเนินงานระบบ ISO 14001 

เจาหนาท่ีความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม บริษัท สยามโตโย
โยตาอุตสาหกรรม จํากัด  

2546 – 2553 - จัดทํานโยบายและแผนการดําเนินงานงานดานอา
ชีวอนามัย ความปลอดภัยและส่ิงแวดลอมประจําป 
- จัดทําและควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปตาม 
ISO 14001 และ OSHAS 18001 
- ประสานงานการดําเนินงานดานอาชีวอนามัย 
ความปลอดภัยและส่ิงแวดลอมกับบริษัทบริษัทโต
โยตา แมนูแฟคเจอริ่ง จํากัด ประเทศญี่ปุน 
 

อาจารย สาขาวิทยาศาสตรความ
ปลอดภัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบาน
สมเด็จเจาพระยา 

2554-ปจจุบัน งานสอนวิชา : 
- กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ

ส่ิงแวดลอม 
- การบริหารจัดการดานอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย 
- การเก็บและวิเคราะหตัวอยางทางสุข

ศาสตรอุตสาหกรรม 
- อุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 
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4. ประวัติการอบรม/ดูงาน 
หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานทีจั่ด

อบรม 
ระหวางวันที ่

การตรวจติดตามภายในระบบการจัดการส่ิงแวดลอม สถาบันรับรองมาตรฐาน
ไอเอสโอ 

21 – 22 ส.ค. 46 

การตรวจติดตามภายในระบบการจัดการอาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย 

สถาบันรับรองมาตรฐาน
ไอเอสโอ 

11-12 ก.ย. 47 

Construction Safety Assessor Training Program บริษัทโตโยตา แมนูแฟคเจอ
ริ่ง  

4 – 7 เม.ย. 49 

Global Manufacturing Environment Training 
program 

บริษัทโตโยตา แมนูแฟคเจอ
ริ่ง จํากัด ประเทศญี่ปุน 

14 – 17 พ.ย. 49 

Global Environmental Management System : Lead 
Assessor 

บริษัทโตโยตา แมนูแฟคเจอ
ริ่ง จํากัด ประเทศญี่ปุน 

24 – 28 ต.ค. 48 

ISO 14001:2004 & TIS/OHASAS 18001: 2007 สถาบันรับรองมาตรฐาน
ไอเอสโอ 

28 – 29 พ.ค. 52 

Fifth International Conference on Work 
Environment and Cardiovascular Disease 

Krakow, Poland 27 – 30 ก.ย. 52 

มาตรฐานวาดวยความรับผิดชอบตอสังคม  ISO 
26000 

สํานักงานมาตรฐานผลิภัณฑ
อุตสาหกรรม 

21 – 22 พ.ค. 53 
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1. ประวัติสวนตัว 
ช่ือ-นามสกุล  น.ส. ปริตา  คงสิโรจน 
อายุ    34 ป      
วัน เดือน ปเกิด    15 กรกฎาคม 2521 
ท่ีอยูปจจุบัน   14/109 ซอยปลูกจิก แขวงลุมพิน ี
   เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทรศัพท   0818222774 
อีเมล    parita@live.com 
อาชีพ    อาจารยมหาวิทยาลัย  
สถานท่ีทํางาน   สาขาวิชาวิทยาศาสตรความปลอดภัย 
   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
1061 ซอยอิสรภาพ 15 ถ.อิสรภาพ แขวงหิรัญรูจี เขตธนบุรี 10600 

โทรศัพท   02-4737000 ตอ 3150 โทรสาร 02-4725714 
 

2. ประวัติการศึกษา                
วุฒ ิ สถานศึกษา ปที่สําเร็จ 

วท.บ. อาชีวอนามัยและความปลอดภัย         มหาวิทยาลัยมหิดล 2542 
วศ.ม. ส่ิงแวดลอม         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 
   
3. ประวัติการทํางาน 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

เจาหนาท่ีความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอม บริษัท โซนี่ 
เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จํากัด  

2543 - 2546 -  จัดทํามาตรการระบบการจัดการ ISO 14001 และ
มอก. 18001 
-  กํากับดูแลใหพนักงานปฏิบัติตามกฎ/ระเบียบ/
คําส่ัง/มาตรการและกฎหมายเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย 
-  อบรมพนักงาน เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางปลอดภัย 
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3. ประวัติการทํางาน (ตอ) 
ตําแหนง/หนาที่ความรับผิดชอบ ระยะเวลา รายละเอียดผลงานโดยสรุป 

   
-  รวบรวม ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลการ
ประสบอันตราย การเจ็บปวย อันเนื่องมาจากการ
ทํางาน 

เจาหนาท่ีความปลอดภัยในการ
ทํางานอาวุโส บริษัท ค็อกนิสไทย 

จํากัด 

2546 – 2551 - จัดทําและควบคุมการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับ
มาตรการระบบการจัดการ ISO 14001 และมอก. 
18001 
-  กํากับดูและการเดินงานดานความปลอดภัย อาชี
วอนามัยและส่ิงแวดลอมในการทํางาน 

เจาหนาท่ีประสานงานดานความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
ส่ิงแวดลอมภูมิภาคเอเซียแปซิฟก 
บริษัท เอสซีลอร แมนูแฟคเจอริ่ง 
(ประเทศไทย) จํากัด  

2551 – 2554 - ประสานงานและตรวจติดตามการดําเนินงานดาน
อาชีวอนามัย ความปลอดภัยและส่ิงแวดลอมกับ
บริษัทในเครือเอสซีลอร ภูมิภาคเอเชียแปซิฟก  
 

อาจารย สาขาวิทยาศาสตรความ
ปลอดภัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบาน
สมเด็จเจาพระยา 

2554-ปจจุบัน งานสอนวิชา : 
- การจัดการและควบคุมมลพิษดาน

ส่ิงแวดลอม 
- การประเมินผลกระทบดานส่ิงแวดลอม

และสุขภาพ 
 

 
4. ประวัติการอบรม/ดูงาน 

หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัด
อบรม 

ระหวางวันที ่

การตรวจติดตามภายในระบบการจัดการส่ิงแวดลอม บริษัท เอส.จี.เอส (ประเทศ
ไทย) จํากัด 

15-17 พ.ค. 43 

การตรวจติดตามภายในระบบการจัดการอาชีวอนา
มัยและความปลอดภัย 

บริษัท เอส.จี.เอส (ประเทศ
ไทย) จํากัด 

20-21 มิ.ย. 44 
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4. ประวัติการอบรม/ดูงาน  (ตอ) 
หลักสูตร / เร่ืองการอบรม / ดูงาน สถานที่ / หนวยงานที่จัด

อบรม 
ระหวางวันที ่

ผูควบคุมระบบการจัดการกากอุตสาหกรรม กรมโรงงานอุตสาหกรรม 7-11 ส.ค. 2548 
ผูควบคุมระบบปองกันมลพิษอากาศ กรมโรงงานอุตสาหกรรม 21-25 ส.ค. 2550 
Environmental,  Health and Safety Lead Assessor 
Training 

บริษัท เอสซีลอร แมนูแฟค 
เจอริ่ง จํากัด ประเทศฝรั่งเศส 

10-15 ม.ค. 2552 
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(Curriculum mapping) 

 



  ความรับผิดชอบรอง

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum  mapping)
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

  ความรับผิดชอบหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ความรู
ทักษะ

ทางปญญา

ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคล

และความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ
รายวิชา

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป

2001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและ
การสืบคนสารสนเทศ               

2001102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                 

2001103 ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบาน           

1002101 การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย               

2002102 สุนทรียนิยม                 

2003101 สังคมไทยและสังคมโลก                       

2003102 ทรัพยากรธรรมชาติและ                     

4004101 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต                    

4004102 การคิดและการตัดสินใจ                     

4004103 เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    

4004103 เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ                       
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       มาตรฐานการเรียนรูในตารางหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มีความหมายดังนี้
       1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 มีความซ่ือสัตยสุจริต
1.2 มีความกตัญู กตเวที
1.3 มีระเบียบวินัย รับผิดชอบตอตัวเอง
1.4 มีความเสียสละ
1.5 มีความสามัคคี

       2. ความรู
2.1  มีความรอบรูในเนื้อหาวิชา

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    

2.1  มีความรอบรูในเนื้อหาวิชา
2.2  มีความสามารถในการแสวงหาความรู
2.3 มีความสามารถในการจัดการความรูใหเปนหมวดหมู
2.4  มีความสามารถในการประยุกตใชความรูในสถานการณใหมและชีวิตจริง

       3. ทักษะทางปญญา
3.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห
3.2 มีความสามารถในการสรางมโนทัศน
3.3 มีความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล
3.4 มีความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณ
3.5 มีความสามารถในการแกปญหาเชิงสรางสรรค

       4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.3 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ค 

4.2 ทํางานรวมกับผูอ่ืนได
4.1 มีทักษะการมใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร

4.3 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ
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4.4 มีความฉลาดทางอารมณ
4.5 มีความสามารถในการบริหารจัดการและภาวะผูนํา

       5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
5.1 มีทักษะการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร
5.2 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
5.3 มีทักษะในการวิเคราะหขอมูลปละตัวเลขเพ่ือใชในการตัดสินใจ
5.4 รูเทาทันส่ือและขอมูลขาวสาร

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   
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  ความรับผิดชอบรอง

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

รายวิชา

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum  mapping)
กลุมวิชาแกนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร
  ความรับผิดชอบหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ความรู
ทักษะ

ทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4
หมวดวิชาเฉพาะ
วิชาแกนวิทยาศาสตร

4101101 ฟสิกส 1                  

4101102 ปฏิบัติการฟสิกส 1                  

4102101 เคมี 1              

4102102 ปฏิบัติการเคมี 1              

4105101 ชีววิทยา 1              

4105102 ปฏิบัติการชีววิทยา 1                  

4104104 คณิตศาสตรทั่วไป         

4104101 แคลคูลัส 1         

4102103 เคมี 2

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ค 

รับผิดชอบ

4102103 เคมี 2                
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1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4
4102104 ปฏิบัติการเคมี 2              

4102225 เคมีอินทรียทั่วไป              

4102226 ปฏิบัติการเคมีอินทรียทั่วไป                  

ความรู
ทักษะ

ทางปญญา

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

รายวิชา
คุณธรรม จริยธรรม

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ

4102226 ปฏิบัติการเคมีอินทรียทั่วไป                  

4100101
ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี         

       ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้
       1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 มีความซ่ือสัตยสุจริต
1.2 มีระเบียบวินัย

1.5 จิตสาธารณะ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ค-5

1.3 มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
1.4 เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน
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       2. ความรู
2.1 มีความรูในหลักการและทฤษฎี ทางดานวิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตร
2.2 มีความรูพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรที่จะนํามาอธิบายหลักการและทฤษฎีในศาสตรเฉพาะ 
2.3 สาามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการโดยเฉพาะอยางย่ิงดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร
2.4 มีความรอบรูในศาสตรตาง ๆ ที่จะนําไปใชในชีวิตประจําวัน

       3. ทักษะทางปญญา
3.1 สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุมีผล ตามหลักการทางวิทยาศาสตร
3.2 นําความรูทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรไปประยุกตกับสถานการณตาง ๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม
3.3 มีความใฝรู สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ที่หลากหลายไดอยางถูกตอง เพื่อนําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    

3.3 มีความใฝรู สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ที่หลากหลายไดอยางถูกตอง เพื่อนําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม
       4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.3 สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร
       5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

5.1 สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือการวิเคราะห ประมวลผล การแกปญหาและนําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม
5.2 มีทักษะในการส่ือสารภาษาไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการเลือกใชรูปแบบการส่ือสารไดอยางเหมาะสม
5.3 มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน เพ่ือการคนควาที่ดี
5.4 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน เก็บรวมรวบขอมูล และนําเสนอขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับสถานการณ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ค - 

4.2 มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร
4.1 มีภาวะผูนําโดยสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและสมาชิกที่ดี
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  ความรับผิดชอบรอง

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4
หมวดวิชาเฉพาะ
วิชาพื้นฐานวิชาชีพ

4215201 กายวิภาคและสรีรวิทยามนุษย 1                   

4215202 กายวิภาคและสรีรวิทยามนุษย 2                   

4215210 การปฐมพยาบาล                   

       ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังน้ี
       1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 มีความซื่อสัตยสุจริต
1.2 มีระเบียบวินัย

1.4 เคารพสิทธิและความคิดเห็น

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ค-7

รายวิชา

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum  mapping)
กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ (พื้นฐานสาธารณสุข)

  ความรับผิดชอบหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ความรู
ทักษะ

ทางปญญา

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ

1.3 มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ



1.5 จิตสาธารณะ
       2. ความรู

2.1  มีความรูในหลักการและทฤษฎี ทางดานสาธารณสุข
2.2  มีความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  และสามารถนํามาบูรณาการได
2.3  สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการทางดานสาธารณสุข
2.4  มีความรอบรูในศาสตรตาง ๆ ที่จะนําไปใชในชีวิตประจําวัน

       3. ทักษะทางปญญา
3.1 สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุมีผล ตามหลักการทางวิทยาศาสตร
3.2 นําความรูทางสาธารณสุขไปประยุกตกับสถานการณตาง ๆ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม
3.3 มีความใฝรู สามารถวิเคราะห และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ที่หลากหลายไดอยางถูกตอง เพื่อนําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม

       4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.3 สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร
       5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

5.1 สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรและสถิติ เพื่อการวิเคราะห ประมวลผล การแกปญหาและนําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม
5.2 มีทักษะในการสื่อสารภาษาไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการเลือกใชรูปแบบการสื่อสารไดอยางเหมาะสม
5.3 มีทักษะและความรูภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศอ่ืน เพื่อการคนควาไดดี
5.4 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน  เก็บรวบรวมขอมูล และนําเสนอขอมูลไดอยางมี ประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับสถานการณ

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย    ค-8

4.2 มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร
4.1 มีภาวะผูนําโดยสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและสมาชิกที่ดี
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  PD  ( Pass with Distinction )    8)	���2��=��   
  P    ( Pass )    8)	� 
  F    ( Fail )   5�)8)	� 
 ������6#
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1�!	����ก	��*��2����2+<=��)��`a*  C��5�)�����)��ก�� 
 W  ( Withdraw ) #
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1	�4ก9	�	�
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1�  $:  ก	��	����������2\��=� 
             ($)   �)	����������2\��=����"!	�	�����)	����������2\��=�����  #�1���2�@�2�
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2�)	��6�   ��1�#�12���=���	���
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1�  ��*��6 
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���#%  (�*��2����2����5�)2�3�2��	)  ��2��	2����5�)�=!	ก�)	 % �	�
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1� $'  ก	�+1���	+ก	�2�@������ ��ก�4ก9	   
 ����' "�+1���	+ก	�2�@������  2�<=����)#�2ก��P
1�#�
1���4=*��*�)�5���6 
 ($)  8�ก	�2����5�1������)	�����2\��=������=!	ก�)	 $.]: 2�<=���6��	�2�����ก��  �	�
2������= ' �����6*��)2��=�2
1	2���� 
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/ ��= ] ��= % ��= $:  ��= $'  �����= $/   �����6*��)2��=�2
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1� $:.>  #�ก	�2�@�8�1�!	2�3"ก	��4ก9	�	����ก���� 
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��<�     ก	�KLก�����ก	��P��
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1� $>  2�<=������ ��ก�4ก9	2
1	2����5�1"!	�����)��ก������	���=ก!	���5�1#����ก������1�  
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��=ก!	�����	+ก	�2�@���ก�4ก9	
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1� $/  ����� ��ก�4ก9	��=�d"��� ��<��)���d"���#�ก	�����	���
	#�  #�1��ก�4ก9	8�1��6�5�1���8�
ก	�2���� 7E;  ��<�  7F;    �	�����ก	����2���8�ก	�2����#��	���
	��6�  �����	����	���+�"	��	
C�9�	�����ก)ก���  
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    ($)  ��������,,	���  ( ���ก���� / �? ) 2�<=�����	����ก������1�  5�1�)	����������
2\��=�����5�)�1��ก�)	 >.]: "�5�1���2ก�����������������4=*  A1	5�1����������2\��=�����5�)�1��ก�)	 
>.'. ��)5�)A4* >.]: "�5�1���2ก�����������������* 

  (') ��������,,	���  ( ���*��d���,,	 ) �1�*5�1����)	�����2\��=�����"	ก�����
��d���,,	 ��<�2����2�)	5�)�1��ก�)	 >.]: ���2����������ก����C��5�1����)	����������2\��=�����  
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      (>) ���5�1#��	���
	#�D 5�)�=!	ก�)	 7C; ��<� 5�)5�1 7PS; �	������)	����������  
��<�5�)5�1 7F7 �	�����5�)���)	���������� 
       �!	����8�1��=5�1����)	�����2\��=�����5�)�1��ก�)	 3.60 "�5�1���2ก���������
��������4=* ��)���	���
	��=���5�1�)	���������� 7D; #�15�1���2ก�����������������* 
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�	�2���� �!	�������ก���� /  �? 
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 ?��@#
�	

��	�#(� 

 4203305 ก��F��ก��
 �����>���"��"
5�����ก��� 

3(2-2-5) 4203425 ก��������"���F��ก��
 �����>��  3(2-2-5) / / / 

 - - - 4203426 ก��F���กL�����N5�ก�"����0�ก�0�"
F�ก����
��5�"���� 

2(2-0-4)    

 - - - 4203441 ก��IJก�G���������
�"��8'����(
5�����ก������
 ����5�<�� 

1(0-45-0)    

 4203403 ก��IJก5����
�"
 ����5�<�� 3(2-2-5) 4203427 ก��IJก5����
�" 
5�!� 5"�������
 ����5�<�� 

2(1-2-3) / / / 

 4203309 ������� �E� �F����$%5��
"���
 ����'����(
 ����5�<�� 

3(3-0-6) 4203304 ก�� �F�����5�!� 5"�������
 ��
��5�<�� 1 

1(1-1-2) / / / 

 - - - 4203405 ก�� �F�����5�!� 5"�������
 ��
��5�<�� 2  

2(1-2-3)    

 4203102 <�A�5��กCA�#$>5 ����'����(
 ��
��5�<�� 2  

3(2-2-5)       



 

���ก������8� �!� ����'������*?��  ��8� �!�5�!� 5"�������
 ����5�<��     6 - 9 
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(81���	�#(� 
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 ?��@#
�	

��	�#(� 

2.2.2 ก�����#(���8�ก�6���$0��3���0�	ก��� 13 2.3.2 ก�����#(���8�ก�6���$0��3���0�	ก��� 5    

 - - - 4203428 ก��������"K�ก�������
��>�� ��
5������8<�# 

2(2-0-4)    

 - - - 4203429 ��
	"	���ก��F��ก��#�����"  2(2-0-4)    

 4203311 
 ����5�<���ก�>� ก��6++N� 3(2-2-5) 4203330 
 ����5�<���ก�>� ก��6++N�  3(2-2-5) /  / 

 4203312 ��
"�
ก���� F�5�
 ����5�<�� 3(2-2-5) 4203331 ��
"�
ก���� F�5�
 ����5�<�� 3(2-2-5) / /  
 4203314 
 ����5�<���"��"ก�5��
�� 3(2-2-5) 4203432 
 ����5�<���"��"ก�5��
��  3(2-2-5) /   

 - - - 4203433 ก�� ���K"���
 �
��ก��K���  2(2-0-4)    

 4203313 F�� ����5�����ก��� 2(2-0-4) 4203334 F�� ����5�����ก��� 2(2-0-4) / / / 

 - - - 4203435 ก��F��ก�����
 �
����#�A�
�"
��>�� ��
5�  

3(3-0-6)    

 4203407 5��ก�*(
�
�
�5�
 ����5�<���� "
��

� 

3(2-2-5) 4203336 5��ก�*(
�
�
�5�
 ����5�<��
�� "��

�  

2(1-2-3) / /  
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 ����5�<��     6 - 10 
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 4203317 ก����������E��*<�� 3(2-2-5) 4203437 ก����������E��*<�� 2(1-2-3) /   

 4073210 
5�#� ��5�(�#$>5ก��K��� ����
ก��+,ก���
 ����5�<�� 

3(2-2-5) 4203338 
5�#� ��5�(�#$>5��"5�!� 5"����
���
 ����5�<�� 

2(1-2-3) / / / 

 4203206 ���� �����ก�>� ก����>�� ��
5����
ก���;���"  

2(1-2-3) 4203440 ���� �����"ก���;���"   2(1-2-3) / / / 

 4203406 ����"�
 ����5�<��  3(2-2-5) 4203442 ����"��
�" 
5�!� 5"�������
 ����5�<�� 

1(1-0-3) / / / 

    4203201 <�A�5��กCA�#$>5��"5�!� 5"����
���
 ����5�<�� 

3(2-2-5)    

 4203310 5�!� 5"�������
 ����5�<�� 2(2-0-4)  --5����"ก���� �!��5ก���
��--     

 4203209 #C��ก���'����(
 ����5�<�� 2(2-0-4)  --5����"ก���� �!��5ก���
��--     

 4203405 ก�� ���K"���������"K�
 ��
��5�<�� 

3(2-2-5)  --5����"ก���� �!��5ก���
��--     
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 4203106 ก��� "ก��K������5�����ก���
���5�"���� 

3(2-2-5)  --5����"ก���� �!��5ก���
��--     

 4203408 ก�� �F����� ����'����(
 ��
��5�<��  

3(2-2-5)  --5����"ก���� �!��5ก���
��--     

 4203207 
 ����5�<��ก��K�
���	<
 2(2-0-4) - - -    

 4203208 ก����8�<������>�� ��
5�  3(3-0-6) - - -    

 4203104 ��8<�#�� "��

����!��!" 2(2-0-4) - - -    

 4203105 ���!O�
 ����5�<�� 2(2-0-4) - - -    

 4203404 � !'����(+PQ"+� 2(1-2-3) - - -    

 4204309 5"�����F��O#�"E�( 3(3-0-6) - - -    

 4204201 ��
	"	�����8':กA�����G�����  3(2-2-5) - - -    

 4204210 �<��! ������$%5��
"  3(3-0-6) - - -    

 4204212 �#'':กA�  3(3-0-6) - - -    

���ก������8� �!� ����'������*?��  ��8� �!�5�!� 5"�������
 ����5�<��     6 - 11 
 



 

���ก������8� �!� ����'������*?��  ��8� �!�5�!� 5"�������
 ����5�<��     6 - 12 
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 4204305 	�
�����5 3(3-0-6) - - -    

 4203410 �� 8
5�0#������
�"��
"�
  

 ����5�<���"ก���;���"   

3(2-2-5) - - -    

 4203315 ก��F�����ก��������	����" 2(2-0-4) - - -    

 4203211 ก��#�D"���

����ก��IJก5��� 3(3-0-6) - - -    

 4203316 ก�� ���K"���ก��
 �
��ก��
K��� 

3(3-0-6) - - -    

 4203409 ก�����ก�"<�� 3(3-0-6) - - -    

2.2.3 ก�����#(�ก��EFก����
ก��!B�#(�(�� 6 2.4   ก�����#(�(��    3    

 4203411 ก��IJก�����ก��*( �!�!�#
 ����'����(
 ����5�<��  

6  
(0-300-0)  

4203439 ก��IJก�����ก��*( �!�!�# 
5�!� 5"�������
 ����5�<�� 

3 
(0-300-0) 

/ / / 

3. 
��$�#(���8�ก����3���0�	ก��� 6 3. 
��$�#(���8�ก����3���0�	ก��� 6    
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	������ 

��
������ 	
�ก
	 ��
��� 

1. !��"#�$�����$ 9 !��"#�$ 
2. !��"#�$���!���$���'����(	 Lp 10 !��"#�$ 
3. !��"#�$���!���$���'����(	 Leq 1 !��"#�$ 
4. !��"#�$�������	�!���$����
����������0��� 1 !��"#�$ 
5. !��"#�$����!������	�2�ก�3�$
�$!���$ 2 !��"#�$ 
6. �56�����	ก	�����	�� ����	ก	�7�� 5-5000 ��./�	�� 3 !��"#�$ 
7. �0�ก��;����!������	�2�ก�3�$
�$�56�!ก<������(	$�	ก	� 

(Soap bubble meter) 
2 
0� 

8. I2�����	�
"J� 1 
0� 
9. ก���	Kก��$
��� PVC 2 ก�(�$ 

10. ก���	Kก��$
��� MCE 1 ก�(�$ 
11. �������Q��7���!��
�$�	�!��� (Sorbent tube) 2 ก�(�$ 
12. �56�����	ก	�
����"��S$ 1 ��� 
13. !��"#�$�����	�!�<��� 1 !��"#�$ 
14. !��"#�$���กT	Q
����(	��(	I����$ 1 !��"#�$ 
15. !��"#�$���'����2�	Uก	�7�3��� 2 !��"#�$ 
16. ��3�V�$ก��!���$��ก�� �W	�3��!��<ก 90 x 90 1 ��3 
17. !��"#�$���'����2�	Uก	���$!�<� 1 !��"#�$ 
18. !��"#�$�����	���#���!�"�� 1 !��"#�$ 
19. !��"#�$�����	��3	
�$ก�3	�!�"J� 3 !��"#�$ 
20. !��"#�$�����$����"� 1 !��"#�$ 
21. !��"#�$����(	��
����	��3�� (WBGT) 2 !��"#�$ 
22. !��"#�$����(	��
����	��3�� (WBGT) ����(	��(	!�$ (Manual) 2 
0� 
23. 
0��V�$ก��ก	��ก'	ก��#��$ 2 
0� 
24. 
0��V�$ก���	�!��� 2 
0� 
25. ��3	ก	ก�V�$ก���	�!���
���7���!�� 2 ��� 
26. ���ก������ 3 ]� 
27. 20$�"��V�$ก���	�!��� 5 ��( 
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28. ��$!�3	������ 2 ��( 
29. 20$�"��V�$ก����	��3�� 2 ��( 
30. 2�$���!U��$ 
��� CO2 
�	� 5 ����; 5 !��"#�$ 
31. 2�$���!U��$ 
��� CO2 
�	� 10 ����; 2 !��"#�$ 
32. 2�$���!U��$ 
���_$!�����3$ 2 !��"#�$ 
33. !��"#�$
�#$��������� 2 �W	���($ 1  !��"#�$ 
34. I��$ก����ก��0K�; 2  ��� 
35. �0(�'W	��$�	��_� �	��_��(	$ ` U�3���0�ก��; 1  
0� 
36. �0(�'W	��$�
� 1  
0� 
37. �0(�'W	��$ก�I��ก���K���ก��J��(��7�3 1  
0� 
38. �0(�'W	��$�����(���	�	� 1  
0� 
39. �0(�'W	��$ก�3	�!�"J�!�<����!U�
	� 1  
0� 
40. �0(�abก�c�����ก	�
(��
�����	�ก 1  
0� 
41. �0(�'W	��$����7��!����I���� 1  ��� 
42. �0(��c�����ก	�
�J�U"J�d	� 1  ��� 
43. �0(�'W	��$abก�c�����ก	�
(��
�������U"J�d	� 5  ��� 
44. �0(�'W	��$������]�
(�$!
�$ก�	� 1  
0� 
45. 
0����ก���0�ก��;7eeV	 6  
0� 
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����ก�����ก�
������� ����!��"�� ��#��������$��%�&��'�(���&)��*+�� 

��%�$
 18 -*	�% .�%���& �. . 2554 
 


� �!�"��#�$��$%� �&	���'# �(	��� �&	#	� 

1. ��.��.+,���
�� 
��ก�������- ��#�	���	.	��- 
����	/	���$
�	���- 
��	����	�������� 

2. !�.ก&	1� ����1#2- !�"
'���	���	.	��- 
����	/	���$
�	���- 
��	����	���/����	���- 

3. �$��$��� ����$
 ก�$'�#	�1�%�	�	��4	� 
�&	��ก��	����������##	� 

ก�����#��##	� 
4. �$��$�1�%�- �$'#+���# !�"+
� ��
	6�"	��	
����	���  

��	�������� ����� #����"�� 
���2�� +
7��� 8������-  
�&	��.���!��� .&	ก�� 
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���)��ก������ก�����ก�
�� 

 

!�"��#�$��$%�+������ก	�������$#���ก��������	�	��������� �	
	��
	�	
����	������
��	����������#�'�8���9 

1. �&	�/��	��	���
	�� ��ก	�:;ก�<����� =�"���$ก	�:;ก�<�����=�"
��+.��$ก��
	 
2. +1� �+��� �	�!��ก +�� �# ��6
��	�ก	���$����- =�"+�>�8��	�ก���?��#��"	#���ก����

���66	��� �	
	�	
����	��������	�������� @A #ก��������ก	�����$"����#��##	� =
"+�>�+ก��-=�
ก	�+�����$%�ก	��Aก2	���66	����	
	�	
����	��� �	�กBก�����#ก&	����	��4	�=�ก	�����	�
���.��ก	��"	���	�������� �	
����	��� �����	1����"��=�ก	��&	#	� 1.�. CDEF 

3. ����?��#��"	#���ก����=�"�����"�#ก��ก���?��#��"	#���ก�������66	��� �	
	�	
����	���
�����	�������� 
�#ก��������ก	�����$"����#��##	� 

4. �����ก	����+�>��	2	��#กG2=��	#�	���
	 +1� ���#�����	���##	�
"	�
	�� 
5. ��
	����	ก	����	����?�����+
�9� �������+�>�����	ก	����	����ก	�����$�?�� 
6. ��
	��.���������+�>�
� �+,1	��	#
�#�	
	��
	���=�"+�>���
	��#��� 
7. 
	�+�� �#�$
�Aก2	 +1� �+�>� �$
�Aก2	���1G��ก����	���- ���+1� ��&	�/��	��	���
	 +�� �# 

ก	��'#+�����$
�	1 
8. +1� ���
	��	����� #����"��+�>� 3 ��'��ก�� 
9. ���+1� ���
	�	#�"	��	/	���$
 ?���$'#+�"�ก	��M�#ก��?�� 
10. ก	���������'��ก����
	��.�� =�"��'# ก	���.���	#�	
����	��������	�������� 1 =�"+�>� 

1 ��'��ก�� ���ก	���.���	#�	
����	��������	�������� 2 =�"+�>� 2 ��'��ก�� ?����ก	�:;ก�<�����
�"�� 

11. ��#
	���
	�"	�ก	�����	�#	��	/	���$
 
12. +1� ���
	ก	�:;ก�<������	#�"	��$
�	���-�$��	�ก�����ก 1 ��'��ก�� ?��=�"+กO����

��+��	��-!�=��(	����ก��.��# 
13. �!��� ���#ก	�ก��.	���	����!��
���	��4	�!�ก	�+������" (Curriculum mapping) 

�"�#����	������"�#ก�������ก2�-���.$�+�'�
�#��	����	��� �����9#�����"�#ก�����($����#�-
�#
���ก���� 

14. +1� ������ก2�-�� +ก� ��
"�#ก����
	
�1 
15. ����
� ���
	�	��4	��"	��	
����	��� ��	�������� �����	1����"��=�ก	��&	#	� 

+�>���
	�	��4	������
	������	ก��&	����ก	�.��ก	��$��	1 �� #����"�� �����	�������� 
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